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I. WSTĘP

Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Ksawerów na

lata  2021  –  2030  jest  dokumentem  programowym  i  służy  ukierunkowaniu  działań

samorządu  Gminy  Ksawerów  w  dalszej  perspektywie  czasowej  na  zapobieganie  i

przeciwdziałania negatywnym   zjawiskom społecznym.

Planowanie strategiczne zostało oparte na diagnozie społecznej przygotowanej na

podstawie własnych danych statystycznych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz

danych statystycznych przekazanych przez Urząd Gminy w Ksawerowie, Powiatowy Urząd

Pracy,  Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie,  Zakład  Ubezpieczeń  Społecznych,  Kasę

Rolniczego  Ubezpieczenia  Społecznego,  Posterunek  Policji  w  Ksawerowie  Komendy

Powiatowej  Policji  w  Pabianicach,  Środowiskowy  Dom  Samopomocy  oraz  innych

dostępnych źródeł, a także na podstawie ankiet przeprowadzonych z mieszkańcami Gminy

Ksawerów.

W ramach opracowania strategii Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej przygotował

analizę SWOT, sformułował misję oraz zaplanował cele i kierunki działań, które stanowią

podstawę rozwiązywania najważniejszych problemów społecznych oraz służą podnoszeniu

jakości i poziomu życia mieszkańców, a przede wszystkim zapobiega ekskluzji społecznej.

Strategia jest dokumentem, który uświadamia społeczności lokalnej skalę zjawisk

i problemów  społecznych  oraz  wychodzi  naprzeciw  jej  potrzebom,  natomiast  dla

samorządu stanowi kompleksowy i uporządkowany zbiór celów i metod ukierunkowanych

na wprowadzenie skutecznych rozwiązań w obszarze wykluczenia społecznego.

II. REGULACJE PRAWNE

1. Podstawy prawne strategii.

Podstawę  prawną  opracowania  niniejszego  dokumentu  stanowi  art.  17  ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876), który

określa zadania własne gminy o charakterze obowiązkowym. Należy do nich, m. in.:

"opracowanie  i  realizacja  gminnej  strategii  rozwiązywania  problemów  społecznych  ze

szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania

problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 



szczególnego ryzyka."

Dokument  stanowi  podstawę  do  realizacji  działań  rozwojowych  w  obszarze  polityki

społecznej,  które  mają  przyczynić  się  do  poprawy  warunków  życia  mieszkańców,  w

szczególności tych, którzy są zagrożeni  marginalizacją i  wykluczeniem społecznym oraz

doprowadzić do ich integracji  z lokalną wspólnotą. Strategia Rozwiązywania Problemów

Społecznych  w  Gminie  Ksawerów  jest  wieloletnim,  strategicznym  dokumentem

dziedzinowym  stanowiącym  materiał  wyjściowy  do  opracowania  szczegółowych

programów i projektów z zakresu pomocy społecznej. 

2. Korelacja strategii z innymi dokumentami krajowymi oraz regionu.

Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021-2030 koresponduje

z  dokumentami  strategicznymi  na  poziomie  wojewódzkim  i  krajowym,  odpowiada  na

konkretne wyzwania i potrzeby gminy oraz ma charakter otwarty, co oznacza, że zawarte

w niej zapisy mogą podlegać modyfikacjom w zależności od zmiany sytuacji społecznej czy

pojawiających się nowych wyzwań i potrzeb w zakresie polityki społecznej.



III. DIAGNOZA SPOŁECZNA GMINY KSAWERÓW

1. Położenie i powierzchnia.

(dane według Urzędu Statystycznego w Łodzi, stan: 31 grudnia 2018 r.)

l.p. Herb Gmina siedziba
powierzchnia
(km²)

ludność
gęstość 
zaludnienia
(osób/km²) 

1 Dłutów Dłutów 101,23 4632 46 

2 Dobroń Dobroń 95,46 7707 81 

3 Ksawerów Ksawerów 13,64 7694 564 

4 Lutomiersk Lutomiersk 133,92 8473 63 

5 Pabianice Pabianice 87,69 7404 84 

6 Konstantynów Łódzki 27,25 18096 664 

7 Pabianice 32,99 65283 1979 

Gmina  Ksawerów  zajmuje  centralną  część  województwa  łódzkiego.  Położona  jest

w powiecie pabianickim, pomiędzy Łodzią, Pabianicami i gminą Rzgów.

Powierzchnia  gminy  wynosi  13,64  km²,  co  stanowi  2,78  %  powierzchni  powiatu

pabianickiego  oraz  0,1  %  powierzchni  województwa  łódzkiego.  Jest  to  najmniejsza

obszarowo gmina województwa łódzkiego.

W skład gminy wchodzą wsie: Ksawerów, Wola Zaradzyńska, Nowa Gadka.

W gminie funkcjonuje sześć sołectw:

• Wola Zaradzyńska,

• Ksawerów – Północ,

• Ksawerów – Południe,

• Ksawerów – Wschód,

• Ksawerów – Zachód,

• Nowa Gadka.

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Urz%C4%85d_Statystyczny_w_%C5%81odzi&action=edit&redlink=1
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pabianice
https://pl.wikipedia.org/wiki/Konstantyn%C3%B3w_%C5%81%C3%B3dzki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pabianice
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pabianice_(gmina_wiejska)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Lutomiersk
https://pl.wikipedia.org/wiki/Lutomiersk_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Ksawer%C3%B3w_(powiat_pabianicki)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Ksawer%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Dobro%C5%84
https://pl.wikipedia.org/wiki/Dobro%C5%84_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/D%C5%82ut%C3%B3w
https://pl.wikipedia.org/wiki/D%C5%82ut%C3%B3w_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/2018
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_gmina_D%C5%82ut%C3%B3w_COA.svg
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_gmina_Dobro%C5%84_COA.svg
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_gmina_Ksawer%C3%B3w_COA.svg
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_gmina_Lutomiersk_COA.svg
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_gmina_Pabianice_COA.svg
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_Konstantyn%C3%B3w_%C5%81%C3%B3dzki_COA.svg
https://pl.wikipedia.org/wiki/Plik:POL_Pabianice_COA.svg


Gmina Ksawerów zajmuje powierzchnię 1364 ha. Na ww. powierzchnię składają się:

• użytki rolne,

• grunty leśne oraz zadrzewione i zakrzewione,

• grunty zabudowane i zadrzewione,

• grunty pod wodami.

Powierzchnia
 gruntów

Użytki rolne

grunty
orne

sady łąki trwałe Pastwiska
 trwałe

grunty  rolne
 zabudowane

Grunty
 pod
stawami

Grunty
 pod
rowami

Razem
(2-8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
w ha 757,0 75,0 32,0 20,0 67,0 2,0 6,0 959,0
w % 55,5 5,5 2,3 1,5 4,9 0,1 0,4 70,3
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych uzyskanych z Starostwa Powiatowego w Pabianicach–Wydział Geodezji i Kartografii.

Użytki  rolne  stanowią  70,3%  powierzchni  gminy  i  zajmują  959  ha.  W  tej  grupie

największą część zajmują grunty orne 757 ha, co stanowi 55,4 % całej powierzchni gminy.

Sady zajmują 75 ha  powierzchni ( 5,5 % ), grunty rolne zabudowane  zajmują 67 ha (4,9

% ),  łąki  trwałe  32  ha  (  2,3  % ),  pastwiska  trwałe  20  ha  (  1,5  % ).  Najmniejszą

powierzchnię w tej grupie zajmują grunty pod stawami 2 ha ( 0,1 % ) oraz grunty pod

rowami 6 ha (0,4 %).

Powierzchnia
 gruntów

Grunty leśne oraz zadrzewione  i zakrzewione

lasy
grunty  zadrzewione
 i zakrzewione Razem (2+3)

1 2 3 4
w ha 3,0 9,0 12,0
w % 0,2 0,7 0,9

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych uzyskanych z Starostwa Powiatowego w Pabianicach–Wydział Geodezji i Kartografii.



Użytki leśne oraz zadrzewione i zakrzewione  stanowią łącznie 0,9 % powierzchni

gminy i zajmują 12 ha.

Powierzchni
a
 gruntów

Grunty zabudowane i zurbanizowane

Tereny
 mieszkani
owe

Tereny
przemys
łowe

inne
tereny
 zabud
owane

Zurbaniz
owane
 tereny
 niezabu
dowane

Tereny
 rekreacy
jno  -
wypoczy
nkowe

Tereny
 komunikacyjne

drogi
Tereny
kolejowe inne

Użytki
 kopalne

Razem 
(2-10)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
w ha 210,0 31,0 50,0 8,0 4,0 82,0 0,0 0,0 0,0 385,0
w % 15,4 2,3 3,7 0,6 0,3 6,0 0,0 0,0 0,0 28,2
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych uzyskanych z Starostwa Powiatowego w Pabianicach–Wydział Geodezji i Kartografii.

Grunty zabudowane i zurbanizowane zajmują łącznie 385 ha, co stanowi 28,2

%  całkowitej  powierzchni  gminy.  Największą  część  w  tej  grupie  zajmują  tereny

mieszkaniowe  210  ha,  co  stanowi  15,4  %  ogółu  powierzchni  gminy.  Inne  tereny

zabudowane zajmują 50 ha,  co stanowi 3,7 % powierzchni.  W tej  grupie znajdują się

także tereny komunikacyjne, które w całości przeznaczone są na drogi. Zajmują one 82

ha,  co stanowi  6  % całkowitej  powierzchni  gminy.  W tej  grupie  powierzchni  gruntów

znajdują się również:

• tereny przemysłowe - 31 ha, co stanowi 2,3 % powierzchni,

• tereny rekreacyjno – wypoczynkowe – 4 ha, co stanowi 0,3 %,

• zurbanizowane tereny niezabudowane – 8 ha, stanowiące 0,6 %.

Powierzchnia
 gruntów

Grunty pod wodami
Użytki
 ekologiczne Nieużytki

Tereny
 różnemorskimi

 wewnęt.

powierz-
chniowymi
 płynącymi

Powierz-
chniowymi
 stojącymi

Razem
(2-4)

1 2 3 4 5 6 7 8
w ha 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 7,00 0,00
w % 0,00 0,00 0,10 0,10 0,00 0,50 0,00
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych uzyskanych z Starostwa Powiatowego w Pabianicach–Wydział Geodezji i Kartografii.

Na pozostałą część powierzchni gruntów składają się:

• grunty  pod  wodami  powierzchniowymi  stojącymi,  które   stanowią  0,1  %  ogółu,

zajmując 1 ha,

• nieużytki zajmujące obszar 7 ha, co stanowi 0,5 %.



2. Demografia.

STATYSTYKA MIESZKAŃCÓW WG WIEKU I PŁCI

stan na dzień 2020-06-30

Wiek Mężczyźni Kobiety Ogółem
0-2 90 83 173
3 45 32 77
4-5 71 85 156
6 48 48 96
7 57 47 104
8-12 240 205 445
13-15 128 137 265
16-17 68 69 137
18 31 30 61
19-65 2285 0 2285
19-60 0 2125 2125
>65 538 0 538
>60 0 1137 1137
Ogółem 3601 3998 7599

 Źródło: Urząd Gminy Ksawerów – Referat Spraw Obywatelskich

Sytuacja demograficzna Gminy Ksawerów charakteryzuje się odsetkiem ludności w wieku

produkcyjnym na poziomie 58,03%,  wskaźnikiem ludności w wieku przedprodukcyjnym

na  poziomie  19,92  %  oraz  relatywnie  wysokim  wskaźnikiem  ludności  w  wieku

poprodukcyjnym, który wynosi 22,04 %. 

Dane o sytuacji demograficznej i społecznej w latach 2014 – 2020 

(stan na dzień 30.06.2020 r.):

Tabela. Liczba mieszkańców Gminy Ksawerów.

Wyszczególnienie 2014 2005 2016 2017 2018 2019 Stan  na
30.06.
2020 r

Ogółem 7 687 7 687 7 688 7 619 7 618 7 594 7 599

Kobiety 4 034 4 045 4 050 3 999 4 009 3 992 3 998

Mężczyźni 3 653 3 642 3 638 3 620 3 609 3 602 3 601

  Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów – Referat Spraw Obywatelskich

Z przeprowadzonej analizy wynika, że w latach 2014 – 2016 utrzymywał się stały

poziom liczby mieszkańców Gminy Ksawerów. W latach 2017 -2019 obserwuje się powolny

systematyczny  spadek  liczby  mieszkańców,  a  wg stanu na dzień  30 czerwca niewielki

wzrost.

Spadek liczby ludności na przestrzeni lat 2014 -2019 wyniósł 0,99%.



W badanym okresie  (lata  20104  –  2020)  kobiety  stanowiły  52,58  % ludności  Gminy

Ksawerów,  natomiast  mężczyźni  stanowili  47,42  %  i  proporcje  te  utrzymują  się  na

zbliżonym poziomie od 2010 roku. 

Tabela. Liczba kobiet i mężczyzn w latach 2017 – 2020 z podziałem na trzy kategorie 
wiekowe. 

Rok
Kobiety Mężczyźni

Wiek 0 -17 Wiek
produkcyjny

Wiek
emerytalny

Wiek 0 -17 Wiek
produkcyjny

Wiek
emerytalny

2017 r. 707 2 220 1 072 744 2 395 481

2018 r. 705 2 205 1 099 730 2 372 507

2019r. 705 2 153 1 134 741 2 332 529
Stan  na
30.06.2020
r

706 2 155 1 137 747 2 316 538

   Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów – Referat Spraw Obywa

Na podstawie przeprowadzonej analizy wynika, że w kategorii wiekowej 0-17 lat oraz w

wieku  produkcyjnym większą  liczebnie  grupę  mieszkańców Gminy  Ksawerów stanowią

mężczyźni.  Bardzo  dużą  dysproporcję  pomiędzy  liczebnością  kobiet  a  mężczyzn  widać

wśród mieszkańców w wieku emerytalnym, gdzie obserwuje się spadek liczby mężczyzn.

W 2017 r. kobiet w wieku emerytalnym było o 222,87 %  więcej niż mężczyzn w tej grupie

mieszkańców, w 2018 r.  – o 216,76 % więcej,  w 2019 r.  -  o 214,37 % więcej,  a w

pierwszej połowie 2020 r. kobiet było o 211,34 % więcej niż mężczyzn.

Tabela. Liczba osób w Gminie Ksawerów pobierających świadczenia emerytalno-rentowe 
wypłacane przez KRUS Oddział Regionalny w Łodzi według stanu na dzień 3 
sierpnia 2020 r.  

Liczba świadczeniobiorców KRUS Emerytury Renty

178 osób 149 29

   Źródło: KRUS Oddział Regionalny w Łodzi 

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Łodzi wypłaca osobom

z  terenu  Gminy  Ksawerów  178 świadczeń,  w  tym:  149  emerytury  i  29  świadczeń

rentowych.



Tabela. Liczba osób pobierających świadczenia emerytalno-rentowe wypłacane przez ZUS
według stanu na grudzień 2019 r. w gminie Ksawerów, sporządzone przez ZUS II
Oddział w Łodzi

Rodzaj świadczenia Ogółem
Emerytury 1 400
Renty z tytułu niezdolności do pracy    100
Renty rodzinne    200
RAZEM 1 700

   Źródło: ZUS II Oddział w Łodzi

Zakład Ubezpieczeń Społecznych w 2019 r. wypłacił 1 700 mieszkańcom Gminy Ksawerów

świadczenia emerytalno – rentowe, w tym: 1 400 osób otrzymało emerytury, 100 osób

pobierało  renty  z  tytułu  niezdolności  do  pracy,  a  200  mieszkańców  pobierało  renty

rodzinne.

Z analizy danych uzyskanych z  Zakładu Ubezpieczeń Społecznych wynika, że na koniec

2019 r. 22,37 % mieszkańców Gminy Ksawerów, korzystało ze świadczeń emerytalno –

rentowych.

Natomiast  z  analizy  danych  uzyskanych z  Kasy  Rolniczego  Ubezpieczenia  Społecznego

Oddział Regionalny w Łodzi wynika, że na dzień 3 sierpnia 2020 r. 2,34 % mieszkańców

korzystało ze świadczeń emerytalno - rentowych.

Tabela. Stopa bezrobocia w Polsce, województwie łódzkim i powiecie pabianickim na 

przestrzeni lat 2014-2019 (stan na grudzień danego roku).

Stopa bezrobocia XII 2014 XII 2015 XII 2016 XII 2017 XII 2018 XII 2019
Polska 11,5 9,8 8,3 6,6 5,8 5,2
Województwo Łódzkie 11,9 10,3 8,6 6,7 6,1 5,4
Powiat pabianicki 14,0 11,6 9,79 7,8 6,9 6,2

  Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Powiatowego Urzędu Pracy w Pabianicach.
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Na koniec czerwca 2020 r. :
• w rejestrze osób bezrobotnych z terenu Gminy Ksawerów zarejestrowanych było

ogółem 164 osoby,  w tym: 59 osób bez kwalifikacji  zawodowych,  17 osób bez
doświadczenia  zawodowego,  15  kobiet,  które  nie  podjęły  pracy  po  urodzeniu
dziecka, 31 osób młodych do 30 roku życia, w tym 14 do 25 roku życia, 49 osób
powyżej  50  roku  życia.  Spośród  wszystkich  bezrobotnych  mieszkańców
zarejestrowanych  w  PUP  77  osób  to  długotrwale  bezrobotni,  17  osób  to
niepełnosprawni oraz 81 zarejestrowanych to kobiety.

• w rejestrze osób poszukujących pracy z terenu Gminy Ksawerów widniały 2 osoby.
Z analizy danych Powiatowego Urzędu Pracy w Pabianicach wynika, że na koniec czerwca
2020 r. 164 mieszkańców Gminy Ksawerów było zarejestrowanych w PUP jako bezrobotni,
z  czego  23  osoby  z  prawem  do  zasiłku.  Bezrobotni  mieszkańcy  Gminy  na  koniec
pierwszego półrocza stanowili  2,16% ogółu ludności Gminy Ksawerów. Dla porównania
stopa bezrobocia na koniec  lipca 2020r.  wg danych Głównego Urzędu Statystycznego
wyniosła:
• w Polsce 6,1 %,
• w woj. łódzkim 6,2 %
• w powiecie pabianickim 7,2 %.

Natomiast  na koniec grudnia 2019 r.  stopa bezrobocia wg danych Powiatowego
Urzędu Pracy w Pabianicach wyniosła:

• w Polsce 5,2 %,
• w woj. łódzkim 5,4 %,
• w powiecie pabianickim 6,2 %.

3. Zasoby mieszkaniowe.

Zadaniem  własnym  gminy  jest  tworzenie  warunków  do  zaspakajania  potrzeb
mieszkaniowych  swoich  mieszkańców.  Zakres  odpowiedzialności  obejmuje  przede
wszystkim zapewnienie lokali socjalnych dla mieszkańców o niskich dochodach. Gmina w
swoich zasobach posiada 23 lokale komunalne.

Tabela. Zasoby mieszkaniowe w Gminie Ksawerów (na dzień 31 grudnia)

Mieszkania 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Stan na dzień
30.06.2020 r.

Komunalne 22 22 22 22 22 23 23

Socjalne 1 1 1 1 1 0 0
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

Tabela. Liczba osób zamieszkujących w mieszkaniach komunalnych lub socjalnych (na 
dzień 31 grudnia)

Liczba  osób
zamieszkujących
w mieszkaniach

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Stan na dzień
30.06.2020 

Komunalne 58 58 59 59 63 60 59

Socjalne 0 0 0 0 3 0 0



Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

Tabela. Liczba osób oczekujących na mieszkanie komunalne lub socjalne (na dzień 31  
grudnia)

Liczba  osób
oczekujących
na 
mieszkanie

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Stan na
dzień
30.06.2020 

Komunalne 3 2 2 2 3 1 2

Socjalne 1 0 0 0 1 0 0
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

Tabela. Liczba mieszkań w zasobach Gminy Ksawerów wyposażonych w urządzenia 
sanitarne, gaz i centralne ogrzewanie (na dzień 31 grudnia)

Liczba
mieszkań
wyposażonych
w:

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Stan na
dzień
30.06.2020r.

K Soc K soc K Soc K Soc K Soc K Soc Kom Soc

Wodociągi 20 1 20 1 20 1 20 1 20 1 21 1 21 0

WC
Łazienki

21 1 21 1 21 1 21 1 21 1 22 1 22 0

Centralne
ogrzewanie

20 1 20 1 20 1 20 1 20 1 21 1 21 0

Gaz sieciowy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Instalację
wodociągową
sieciową

20 1 20 1 20 1 20 1 20 1 21 0 21 0

Instalację
kanalizacyjną
sieciową

21 1 21 1 21 1 21 1 21 1 22 0 22 0

Instalację
gazową
sieciową

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Instalację
centralnego
ogrzewania

20 1 20 1 20 1 20 1 20 1 21 0 21 0

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

Jak  wynika  z  powyższych  danych  z  23  mieszkań  w  zasobach  Gminy  Ksawerów  21
wyposażonych jest w urządzenia sanitarne i centralne ogrzewanie.  
W lokalach komunalnych na dzień 30.06.2020 r. mieszka łącznie 59 osób.
Ze  względu  na  podmiejski  charakter  gminy,  gdzie  w  przeważającej  części  dominuje
zabudowa jednorodzinna,  Gmina  ma utrudnione możliwości  pozyskiwania  dodatkowych
lokali. 



4. Edukacja i sport.

Na terenie Gminy Ksawerów znajdują się:
•  2 szkoły podstawowe,
• 1 szkoła średnia,
• 3 przedszkola,
• 5 oddziałów przedszkolnych przy szkołach podstawowych.

Tabela. Liczba placówek oświatowych na terenie Gminy Ksawerów.
Rodzaj placówki Liczba placówek

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Stan  na
dzień
30.06.2020

Przedszkola 2 2 2 3 3 3 3

Oddziały  przedszkolne w
szkołach podstawowych

5 4 6 6 6 do  VIII
6
od IX 5

5

Szkoły Podstawowe 2 2 2 2 2 2 2

Gimnazja 1 1 1 1 1 do  VIII
1

-

Szkoły ponadgimnazjalne 1 1 1 1 1 1 1

Szkoły ponadpodstawowe nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

nie
dotyczy

nie 
dotyczy

Inne nie
dotyczy

nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

nie 
dotyczy

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

Tabela. Liczba dzieci / uczniów w poszczególnych placówkach oświatowych.

Nazwa placówki
oświatowej

Liczba dzieci / uczniów

2014 /
2015

2015/
2016

2016/
2017

2017/
2018

2018/
2019

2019/
2020

Szkoła Podstawowa im.  dr
Henryka Jordana
w Ksawerowie  +  oddziały
przedszkolne

324+ 30
oddziały
przedszk
olne

365+ 25
oddziały
przedszkol
ne

366+ 33
oddziały
przedszko
lne

416+ 33
oddziały
przedszkol
ne

510+  38
oddziały
przedszkol
ne

478+  37
oddziały
przedszkol
ne

Szkoła Podstawowa im. Igora
Sikiryckiego w Woli
Zaradzyńskiej  +  oddziały
przedszkolne

151+ 62
oddziały
przedszk
olne

173+ 62
oddziały
przedszkol
ne

166+ 83
oddziały
przedszko
lne

185+ 89
oddziały
przedszkol
ne

219+ 85
oddziały
przedszkol
ne

215+ 72
oddziały
przedszkol
ne

Gimnazjum w Ksawerowie 274 254 233 162 81 0

Gminne Przedszkole w
Ksawerowie

50 50 50 50 50 50

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

W  szkołach  podstawowych  obserwuje  się  wzrost  liczby  uczniów  od  roku  szkolnego
2017/2018,  co  związane  jest  z  reformą  oświaty   i  wprowadzeniem  8-letnich  szkół



podstawowych.  Podobnie  wygląda  sytuacja  w  funkcjonujących  na  terenie  gminy
oddziałach  przedszkolnych,  gdzie  można  zaobserwować  od  roku  szkolnego  2016/2017
wzrost liczby miejsc dla dzieci uczęszczających do tego typu placówek.

Polityka  oświatowa  w  gminie  doprowadziła  do  utworzenia  nowoczesnej  bazy
oświatowo – sportowej. Szkoły wyposażone są w sale gimnastyczne i boiska.
Ponadto na terenie Gminy Ksawerów działają 4 kluby sportowe, które odgrywają znaczącą
rolę w upowszechnianiu i krzewieniu kultury fizycznej wśród mieszkańców gminy.

Tabela. Ilość boisk i działających klubów sportowych.

Wyszczególnienie

Ilość boisk i działających klubów sportowych

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Stan na
dzień
30.06.
2020 r.

Boiska szkolne* 3 3 3 3 3 3 3

Boiska pozaszkolne 1 1 1 1 1 1 1

Kluby sportowe 3 3 3 3 4 4 4
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

* w tym boisko ZSCKR w Widzewie

5. Kultura.

Na terenie Gminy Ksawerów od czerwca 2012 roku działa Gminny Dom Kultury z
Biblioteką. 
Działalność  GDKzB  w  Ksawerowie  polega  na  realizowaniu  zadań  z  zakresu:  edukacji
artystycznej i kulturalnej, wychowywania przez sztukę, wspierania inicjatyw, budowania  
i  integracji  tożsamości  lokalnej.  Powyższe  cele  GDKzB  realizuje  poprzez  prowadzenie
różnorodnych tematycznie zajęć artystycznych i ruchowych, organizację spotkań, wystaw,
koncertów, spektakli oraz festynów. Oferta zajęć i imprez jest stale modyfikowana, przez
co instytucja reaguje na potrzeby lokalnej społeczności.  W okresie od 1 stycznia do 31
grudnia 2019 r. w GDKzB  w Ksawerowie funkcjonowało ponad 40 różnorodnych sekcji o
charakterze  artystycznym,  ruchowym  i  społecznym.  W  tym  okresie,  we  wszystkich
zajęciach  organizowanych  przez  dom  kultury  uczestniczyło  ok.  800  osób.  Integralną
częścią instytucji jest biblioteka, która w 2019 r. skupiła wokół siebie 655 czytelników,
którzy mają  możliwość  korzystania  z  księgozbiorów,  oferujących  najnowsze  bestsellery
wydawnicze.

6. Ochrona zdrowia.

Na ochronę i stan zdrowia mieszkańców wpływa nie tylko poziom życia i poziom
kultury  zdrowotnej,  ale  także  inne  czynniki  jak:  stan  środowiska  naturalnego,
kształtowanie się sytuacji demograficznej, rozwój systemu ochrony zdrowia i dostępność
do świadczeń zdrowotnych.



Na terenie gminy funkcjonuje Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej MEDiKSA
oraz jedna placówka niepubliczna. Dostępność, jakość i zakres usług medycznych placówki
służby  zdrowia  zależy  przede  wszystkim  od  kontraktów  zawartych  z  Narodowym
Funduszem Zdrowia.
W SP ZOZ MEDiKSA działają poradnie i gabinety:

• Poradnia podstawowej opieki zdrowotnej,
• Poradnia pielęgniarki podstawowej opieki zdrowotnej.

Poradnia planuje i  realizuje kompleksową opiekę pielęgniarską nad pacjentem w
jego środowisku zamieszkania z uwzględnieniem miejsca wykonywania świadczenia.
W  realizacji  świadczeń  zdrowotnych  pielęgniarka  środowiskowo-rodzinna
współpracuje  z:  lekarzem  podstawowej  opieki  zdrowotnej,  pielęgniarką  w
środowisku nauczania i wychowania oraz położną środowiskowo-rodzinną.
• Poradnia położnej środowiskowo-rodzinnej podstawowej opieki zdrowotnej. 

Poradnia  sprawuje  kompleksową  pielęgnacyjną  opiekę  położniczą  i
ginekologiczną  nad  kobietą  w  ciąży  oraz  opiekę  neonatologiczną  nad
noworodkiem. Położna prowadzi także edukację kobiet w ciąży, w tym kobiet w
ciąży  wysokiego  ryzyka,  przygotowuje  kobiety  do  porodu,  także  do  porodu
rodzinnego.

• Poradnia położniczo-ginekologiczna
• Poradnia stomatologiczna w siedzibie MEDiKSA
• Poradnia  stomatologiczna  dla  dzieci  nr  2  w  Szkole  Podstawowej  w  Woli

Zaradzyńskiej
• Gabinet  profilaktyki  zdrowotnej  i  pomocy  przedlekarskiej  nr  1  w  siedzibie

MEDiKSA
• Gabinet  profilaktyki  zdrowotnej  i  pomocy  przedlekarskiej  nr  2  w  Szkole

Podstawowej w Ksawerowie
• Gabinet  profilaktyki  zdrowotnej  i  pomocy  przedlekarskiej  nr  3  w  Szkole

Podstawowej w Woli Zaradzyńskiej
• Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej nr 4 w Zespole Szkół

Centrum Kształcenia Rolniczego w Widzewie.
Zadaniem   pielęgniarki  w  gabinetach  profilaktyki  zdrowotnej  i  pomocy
przedlekarskiej  jest  m.in.  udzielanie  pomocy  przedlekarskiej  uczniom  i
pracownikom  szkoły,  przeprowadzanie  testów  przesiewowych  u  uczniów  i
kierowanie  postępowaniem  w  stosunku  do  uczniów  z  dodatnimi  wynikami
testów, organizacja i pomoc w przeprowadzaniu przeglądów stomatologicznych
uczniów.

• Punkt pobrań
• Gabinet diagnostyczno-zabiegowy
• Punkt szczepień
• Pracownia USG.

W  MEDiKSA  realizowane  są  na  dzień  10  sierpnia  2020  r.  następujące  programy
profilaktyczne:
1. Program profilaktyki raka szyjki macicy finansowany przez NFZ
2. Program profilaktyki raka piersi finansowany przez NFZ. Systematycznie pojawia się  

przed placówką mammobus, aby ułatwić pacjentkom dostępność do badań.
3. Program profilaktyki chorób układu krążenia  finansowany przez NFZ dla osób:
- w wieku: 35, 40, 45, 50 i 55 lat (w danym roku kalendarzowym), u których dotychczas
nie rozpoznano choroby układu krążenia;
-  które  nie  korzystały  w  okresie  ostatnich  5  lat  ze  świadczeń  udzielanych  w  ramach
profilaktyki CHUK także u innych świadczeniobiorców.



4. Program profilaktyki  gruźlicy finansowany przez NFZ. Dotyczy wstępnej oceny stanu
zagrożenia  pacjenta  gruźlicą  płuc  oraz  kierowania  do  dalszej  diagnostyki  w  poradni
specjalistycznej.
5. Program wczesnego wykrywania przewlekłej obturacyjnej choroby płuc organizowany
samodzielnie przez MEDiKSA ( badania spirometryczne)
6.  Program  profilaktyki  fluorkowej  realizowany  systematycznie  w  szkołach  na  terenie
gminy Ksawerów
7. Program profilaktyki osteoporozy, który umożliwia pacjentom dostęp do nowoczesnej
diagnostyki w osteobusie, organizowany samodzielnie przez MEDiKSA
8. Współpraca z placówkami realizującymi program profilaktyki raka jelita grubego.

Ponadto MEDiKSA realizuje:
• Umowę zawartą dnia 4 lutego 2020 r. z Gminą Ksawerów o udzielanie świadczeń opieki

zdrowotnej  nad  uczniami,  w  ramach  której  pielęgniarka  udziela  świadczeń
gwarantowanych zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia ( Dz.U. z 2019 r., poz.
736) oraz świadczeń spoza zakresu świadczeń gwarantowanych.

• Porozumienie  nr  1  z  dnia  13  lutego  2020  r.  dotyczące  udzielania  świadczeń
zdrowotnych z zakresu leczenia stomatologicznego oraz świadczeń profilaktycznych dla
uczniów Szkoły Podstawowej w Woli Zaradzyńskiej

• Porozumienie  nr  2  z  dnia  13  lutego  2020  r.  dotyczące  udzielania  świadczeń
zdrowotnych z zakresu leczenia stomatologicznego oraz świadczeń profilaktycznych dla
uczniów Szkoły Podstawowej w Ksawerowie

• Porozumienie z dnia 1 października 2019 r. dotyczące współpracy z Zespołem Szkół
Centrum  Kształcenia  Rolniczego  w  Widzewie  w  zakresie  profilaktyki  zdrowotnej  w
ramach POZ,  opieki  stomatologicznej  dla  dzieci  i  młodzieży  do ukończenia  19 roku
życia.

Zadaniem gminy w zakresie ochrony zdrowia nadal będzie:
• uczestnictwo w programach profilaktycznych i prozdrowotnych,
• podnoszenie świadomości i edukacji zdrowotnej,
• stałe monitorowanie stanu zdrowia mieszkańców.

W zakresie ochrony zdrowia psychicznego Uchwałą Nr XVI/127/2019 Rady Gminy
Ksawerów z dnia 28 października 2019 r. został przyjęty  „Gminny Program Ochrony
Zdrowia Psychicznego na lata 2019 – 2022”, którego głównym celem jest promocja
zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym.

7. Bezpieczeństwo publiczne.

Jakość życia mieszkańców związana jest nierozerwalnie z poczuciem ich osobistego
bezpieczeństwa.  Dlatego  ważne  i  nieodzowne  są  działania  zmierzające  do  ciągłego
doskonalenia i poprawy istniejącego stanu bezpieczeństwa publicznego. Działania w tym
zakresie powinny się koncentrować przede wszystkim na:
• przeciwdziałaniu zjawiskom niepożądanym i społecznie niekorzystnym,
• eliminowaniu zagrożeń w miejscach szczególnie niebezpiecznych,
• stałej współpracy jednostek odpowiedzialnych za bezpieczeństwo publiczne.



Nad  bezpieczeństwem  na  trenie  Gminy  Ksawerów  czuwa  Komenda  Powiatowa
Policji  w Pabianicach Posterunek  Policji  w Ksawerowie  oraz  Ochotnicza  Straż  Pożarna,
która ma na celu m. in.: zabezpieczenie terenów związanych z pożarami.

• Posterunek Policji w Ksawerowie 
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W PABIANICACH

Tabela. Kategorie przestępstw na terenie Gminy Ksawerów w latach 2015 – 2020

Kategorie przestępstw

Rok

2015 2016 2017 2018 2019

Stan  na
dzień
30.06.
2020 

Udział  w  bójce  lub
pobiciu  (w  tym
uszczerbek na zdrowiu)

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

- - 1 - 1 -

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

- - 0 - 0 -

Kradzież  cudzej  rzeczy
(w  tym  kradzież
samochodu)

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

4 12 4 3 1 1

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

4 6 5 0 10 5

Kradzieże z włamaniem

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

5 2 3 0 0 4

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

0 4 6 7 15 2

Przestępstwa
rozbójnicze,  rozbój,
kradzieże  rozbójnicze  i
wymuszenia rozbójnicze

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

- - - - - -

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

- - - - - -

Uszkodzenie mienia

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

- 2 - 0 - -

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

- 0 1 1 - -

Przestępstwa
narkotykowe

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

- 1 1 - - -

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

- 0 0 - - -



Przestępstwa  drogowe
(w  tym  nietrzeźwi
kierowcy i rowerzyści)

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

10 9 4 8 4 4

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

0 0 0 0 1 0

Zgwałcenia

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

- - - 1 - -

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

- - - 0 - -

Zabójstwo

Zakończone 
wykryciem
sprawcy

- 1 - - - -

Zakończone 
niewykryciem
sprawcy

- 0 - - - -

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Komendy Powiatowej Policji w Pabianicach

Tabela. Liczba wszczętych postępowań i wykrywalność w latach 2014 – 2020

Rok
Ogólna liczba wszczętych postępowań

Wykrywalność
%Zakończone 

wykryciem sprawcy
Zakończone
niewykryciem sprawcy

2014 50 13 76,92

2015 68 3 93,16

2016 55 24 69,62

2017 69 12 72,22

2018 59 27 63,16

2019 46 28 100

Stan na  dzień
30.06.2020r. 16 8 61,90

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Komendy Powiatowej Policji w Pabianicach

Na  podstawie  analizy  przedstawionych  powyżej  danych  wynika,  że  najczęstszymi
kategoriami przestępstw na terenie Gminy Ksawerów są przestępstwa drogowe, w tym
nietrzeźwi  kierowcy  i  rowerzyści,  a  także  kradzieże  cudzej  rzeczy  oraz  kradzieże
z włamaniem. Wykrywalność sprawców w roku 2014 wyniosła 76,92 %, w 2019 r. 100%,
natomiast w pierwszej połowie 2020 r. wyniosła 61,90 %.



• Ochotnicza Straż Pożarna w Woli Zaradzyńskiej.

Tabela. Rodzaje akcji przeprowadzonych przez Ochotniczą Straż Pożarną.

L.p Rodzaj akcji 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Stan  na
dzień
30.06.
2020

1. Pożary: 17 21 19 16 31 22 9

budynków,  pustostanów,
magazynów,  komórek,  stodół,
itp

14 9 6 9 9 6 3

traw,  nieużytków,  śmieci,
samochodów itp. 3 12 13 7 22 16 6

2. Miejscowe zagrożenia 40 36 67 80 67 31 17

wypadki drogowe 3 7 10 10 7 9 5

neutralizacja  wycieku
paliwa,plam oleju 3 2 4 6 5 6 1

podtopienia i zalania 2 3 6 12 14 2 0

usuwanie  powalonych  drzew,
gałęzi 7 10 16 23 5 2 4

wyjazdy do os/szerszeni 21 11 21 20 29 5 3

akcje ratowania zwierząt 1 0 0 1 2 2 0

inne 3 3 10 8 5 5 4

3 Zabezpieczenie terenu miasta 8 6 7 7 14 9 6

64 Fałszywy alarm 3 1 2 1 2 8 2

RAZEM 68 64 95 104 114 70 34
Źródło: Urząd Gminy Ksawerów

Na podstawie przeprowadzonej analizy danych z lat 2014 – 2020 wynika, że w latach
2016-2018  znacznie  wzrosła  liczba  akcji  przeprowadzonych  przez  Ochotniczą  Straż
Pożarną, natomiast w ostatnich dwóch latach obserwuje się spadek liczby akcji. 
Najczęstszymi przyczynami wyjazdów OSP były:
• usuwanie gniazd os/szerszeni,
• pożary budynków,
• pożary traw,
• wypadki drogowe,
• podtopienia i zalania,
• zabezpieczenia terenów,
• inne ( w tym: pożar sterty opon, pożar dzikiego wysypiska, pożar sadzy w kominie).



Na liczbę wyjazdów do zdarzeń w poszczególnych latach duży wpływ miały m. in. warunki
atmosferyczne: wysokie temperatury powietrza oraz duże ilości opadów deszczu na m².

8. Organizacje pozarządowe.

L.p. Nazwa
organizacji
pozarządowej

Zakres działalności

1 Ochotnicza  Straż
Pożarna  
w  Woli
Zaradzyńskiej

1.  Prowadzenie  działalności  mającej  na  celu  zapobieganie
pożarom  oraz  współdziałanie  w  tym  zakresie  z  Państwową
Strażą Pożarną, organami samorządowymi i innymi podmiotami.
2. Branie udziału w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w
czasie pożarów, zagrożeń ekologicznych związanych z ochroną
środowiska oraz innych klęsk i zdarzeń.
3.  Informowanie  ludności  o  istniejących  zagrożeniach
pożarowych i ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi.
4. Upowszechnianie, w szczególności wśród członków, kultury
fizycznej  i  sportu  oraz  prowadzenia  działalności  kulturalnej  i
oświatowej.
5.  Wykonywanie  innych  zadań  wynikających  z  przepisów  o
ochronie przeciwpożarowej oraz statutu.
6. Działania na rzecz ochrony środowiska.
7.  Wspomaganie  rozwoju  społeczności  lokalnych  na  terenie
miejscowości będącej siedzibą jednostki oraz w rejonie pomocy
wzajemnej.

2. Stowarzyszenie 
Ksawerów 
“Dotyk Dobra”

1.  Propagowanie  zagadnień  wiążących  się  z  integracją
europejską,  rozwojem  samorządności  lokalnej  i  działaniami
proekologicznymi, szczególnie zaś prowadzenie w tym obszarze
działań  oświatowo-wychowawczych  i  kulturalnych  oraz  w
dziedzinie  kultury  fizycznej,  sportu  i  turystyki,  rehabilitacji
leczniczej i hipoterapii.
2. Promocja i organizowanie wolontariatu.
3.  Inicjowanie  i  organizowanie  przedsięwzięć  o  charakterze
społecznym, ekonomicznym i gospodarczym mających na celu
rozwój społeczności lokalnej.
4.  Gromadzenie,  przetwarzanie  i  udostępnianie  informacji  o
doświadczeniach  innych  regionów  w  zakresie  samorządności
lokalnej.
5. Edukacja i aktywizacja środowiska bezrobotnych.
6.  Pomoc  w  zakresie  integracji  i  rehabilitacji  osób
niepełnosprawnych.
7.  Prowadzenie  wszechstronnej  edukacji  sportowej,
ekologicznej,  kulturalnej  i  prozdrowotnej  wśród  dzieci  i
młodzieży.
8. Popularyzowanie i utrwalanie polskich i  lokalnych tradycji  i
zwyczajów.



9. Propagowanie w społeczności  lokalnej  informacji  na temat
znaczenia i roli samorządności lokalnej.
10. Prowadzenie działalności medialnej.
11.  Pozyskiwanie  środków  finansowych  i  rzeczowych  na
statutową działalność stowarzyszenia.
12.  Wspieranie  rozwoju  intelektualnego  uzdolnionych  dzieci  i
młodzieży.
13.  Nawiązywanie  współpracy  z  innymi  stowarzyszeniami,
organizacjami państwowymi, pozarządowymi, samorządowymi i
wyznaniowymi.

3. Towarzystwo 
Rozwoju
Ksawerowa

1.  Celem  towarzystwa  jest  krzewienie  zainteresowań
przeszłością i przyszłością Ksawerowa.
2. Upowszechnianie wiedzy o Ksawerowie.
3.  Podejmowanie  i  inicjowanie  działalności  zmierzającej  do
zespolenia wysiłków społecznych i władz lokalnych w dziedzinie
rozwoju gospodarczego, ochrony środowiska, kultury, budowy i
rozbudowy  szkół,  rozwoju  sportu  i  turystyki,  wychowania
młodzieży.
4.Prowadzenie  klubu  dla  członków  towarzystwa,  biblioteki  -
czytelni.  Organizowanie  odczytów,  imprez  artystycznych  oraz
prowadzenie działalności pożytku publicznego i wolontariatu.
5. Działalność charytatywna.

4. Stowarzyszenie
Społeczno - 
Kulturalne
Sołtysów
Województwa
Łódzkiego

1.  Pomoc  społeczna,  w  tym  pomocy  rodzinom  i  osobom  w
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i
osób.
2. Działalność charytatywna.
3.  Podtrzymanie  tradycji  narodowej,  pielęgnowanie  polskości
oraz  rozwoju  świadomości  narodowej,  obywatelskiej  i
kulturowej.
4. Ochrona i promocja zdrowia.
5. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych.
6.  Promocja  zatrudnienia  i  aktywizacji  zawodowej  osób
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy.
7.  Działalność  wspomagająca  rozwój  wspólnot  i  społeczności
lokalnych.
9. Nauka, edukacja, oświata i wychowanie.
10. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży.
11. Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji.
12. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
13.  Ekologia  i  ochrona  zwierząt  oraz  ochrona  dziedzictwa
przyrodniczego.
14.Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz
swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój
demokracji.
15.  Pomoc  ofiarom  katastrof,  klęsk  żywiołowych,  konfliktów
zbrojnych i wojen w kraju i za granicą.
16. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów.
17.  Działania  na  rzecz  integracji  europejskiej  oraz  rozwijania



kontaktów i współpracy między społeczeństwami.
18. Promocja i organizacja wolontariatu.
19.  Działalność  wspomagająca  technicznie,  szkoleniowo,
informacyjnie  lub  finansowo  organizacje  pozarządowe  oraz
podmioty, o których mowa jest w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia  2003  roku  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o
wolontariacie, w zakresie realizacji określonych ustawą, zadań
publicznych.

5. Gminny Klub 
Polskiej  Sztuki
Walki  Signum
Polonicum  w
Ksawerowie

1.  Poznawanie  i  kultywowanie  historycznych  tradycji  oręża
polskiego poprzez naukę sztuki walki tym orężem, jak również
bez użycia oręża.
2.  Krzewienie  wśród  młodzieży  wiadomości  o  polskim  orężu
historycznym,  jego  roli  w  dziedzinie  rozwoju  naszej
wojskowości, myśli technicznej i niepodległościowej.
3.  Ukazanie  społeczeństwu  polskiemu,  europejskiemu  i
światowemu,  że  Polska  posiada  własne  tradycje  w  zakresie
sztuki  walki,  tak  z  użyciem  oręża  jak  i  bez  użycia  oręża,
historycznie potwierdzone i udokumentowane.
4. Poznanie i studiowanie historii rozwoju oręża polskiego i jego
związku z naszymi dziejami narodowymi i światowymi.
5. Rozwijanie zainteresowań sportami obronnymi, szlachetnymi
zasadami walki wręcz i samoobrony.
6.  Rozwój  i  propagowanie  Polskiej  Sztuki  Walki  Signum
Polonicum,  kultywującej  historyczne  tradycje  oręża  polskiego
poprzez sztukę walki  tym orężem, jak również naukę technik
walki wręcz.
7.  Propagowanie  zagadnień  wiążących  się  z  integracją
europejską,  rozwojem  samorządności  lokalnej  i  działaniami
proekologicznymi, szczególnie zaś prowadzenie w tym obszarze
działań  oświatowo-wychowawczych  i  kulturalnych  oraz  w
dziedzinie  kultury  fizycznej,  sportu  i  turystyki,  rehabilitacji
leczniczej i hipoterapii.
8. Promocja i organizacja wolontariatu.
9. Ratowanie dziedzictwa kulturowego i przywracanie wartości
kulturalnych,  jakim  niewątpliwie  są  dawne  tradycje  oręża
polskiego.
10.  Inicjowanie  i  organizowanie  przedsięwzięć  o  charakterze
społecznym, ekonomicznym i gospodarczym mających na celu
rozwój społeczności lokalnej.
11. Prowadzenie działalności medialnej.
12.  Nawiązywanie  współpracy  z  innymi  stowarzyszeniami,
organizacjami państwowymi, pozarządowymi, samorządowymi i
wyznaniowymi.
13.  Pomoc  w  zakresie  integracji  i  rehabilitacji  osób
niepełnosprawnych.
14. Prowadzenie edukacji sportowej, kulturalnej, ekologicznej i
prozdrowotnej wśród dzieci i młodzieży.

6. Stowarzyszenie 1. Informacja,  edukacja w zakresie zdrowia i  zdrowego stylu



Styl Zdrowia życia oraz aktywizacja i integracja ludzi w różnym wieku.
2.  Poprawa  komfortu,  jakości,  poziomu  życia  oraz  poprawa
stanu zdrowia osób w różnym wieku.
3.  Realizacja  projektów  z  zakresu  edukacji  oraz  szeroko
rozumianej  aktywizacji  w  zakresie  profilaktyki  chorób  oraz
zdrowego stylu życia.
4.  Wzmacnianie  poczucia  własnej  wartości  oraz  ukazanie
możliwości rozwoju osobistego.
5.  Prowadzenie  działalności  edukacyjnej,  kulturalnej  i
oświatowej.
6.  Wspieranie  zawodowe,  kulturalne  i  oświatowe  swoich
członków i sympatyków.
7. Prowadzenie działalności w zakresie kultury fizycznej, sportu,
promocji i ochrony zdrowia oraz ekologii.
8.  Wspieranie  aktywnego i  zdrowego stylu  życia,  aktywizacja
sportowo-rekreacyjna oraz rehabilitacyjna.
9. Integracja międzypokoleniowa oraz środowiska osób w wieku
dojrzałym zarówno pracujących, jak i nieaktywnych zawodowo.
10. Prowadzenie działalności charytatywnej i w zakresie pomocy
społecznej.
11.  Podnoszenie  kwalifikacji  i  kompetencji  członków  i
sympatyków  stowarzyszenia  poprzez  organizowanie  szkoleń,
konferencji, kursów, warsztatów, sympozjów.
12.  Wspieranie  działań  związanych  z  pokonywaniem  barier
wynikających  m.in.  z  niepełnosprawności,  dystansu,
uwarunkowań kulturowych, socjalnych i językowych.
13.  Realizacja  projektów  społecznych,  ekologicznych  i
edukacyjnych oraz Unii Europejskiej.

7. Stowarzyszenie
Basket 4EVER
Ksawerów

1.  Propagowanie  i  rozwój  sportu  oraz  wszelkiej  aktywności
ruchowej  w  sferze  realizacji  zadań  publicznych,  w  zakresie
ochrony i promocji zdrowia jak też kultury fizycznej głównie w
odniesieniu do dzieci i młodzieży.
2. Promowanie i planowanie aktywnego sportowego trybu życia,
jak również wdrażanie różnych form aktywności ruchowej, gier i
zabaw  dostosowanych  do  wieku,  stopnia  sprawności  i
zainteresowań  sportowych  a  także  różnych  form  rekreacji,
wypoczynku dla dzieci i młodzieży.
3. Realizacja systemu szkolenia w zakresie koszykówki, w tym
organizacja zgrupowań i konsultacji szkoleniowych, organizacja
współzawodnictwa sportowego, mająca za zadanie wyłonienie
uzdolnionych  dzieci  i  młodzieży  w  szczególności  w  zakresie
koszykówki.
4. Rozwój sprawności fizycznej i umysłowej dzieci i młodzieży
oraz  działalności  sportowej  ze  szczególnym  uwzględnieniem
funkcji zdrowotnych.
5.  Kształtowanie  pozytywnych  postaw  jak  również  cech
charakteru  i  osobowości,  przy  zachowaniu  współzawodnictwa
sportowego, oraz uczestnictwo w realizacji  zamierzeń i  zadań
sportowych stowarzyszenia.



6.  Wspieranie  i  upowszechnianie  kultury  fizycznej,  a  także
uczestniczenie w imprezach, turniejach, zawodach sportowych
organizowanych na obszarze kraju, w szczególności na obszarze
działania samorządu terytorialnego dla siedziby stowarzyszenia.
7. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu dzieci i młodzieży
oraz przeciwdziałanie różnym formom patologii społecznej.
8. Prowadzenie wolontariatu w ramach prac własnych jak też w
wyniku  nawiązanej  współpracy  z  innymi  organizacjami  w
zakresie realizacji celów społecznych i publicznych.
9. Integracja dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych wokół idei
krzewienia kultury fizycznej i zdrowego stylu życia.
10. Propagowanie różnorodnych form krajoznawstwa i turystyki
jako promocji zdrowego trybu życia

8. Stowarzyszenie
Wolanie

1.  Pomoc  społeczna,  w  tym  pomoc  rodzinom  i  osobom  w
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i
osób.
2.  Działalność  na  rzecz  integracji  i  reintegracji  zawodowej  i
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
3. Działalność charytatywna.
4.  Podtrzymywanie  i  upowszechnianie  tradycji  narodowej,
pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej,
obywatelskiej i kulturowej. 
5. Ochrona i promocja zdrowia.
6. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.
7.  Promocja  zatrudnienia  i  aktywizacji  zawodowej  osób
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy.
8. Działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn.
9. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym.
10.  Działalność  wspomagająca  rozwój  gospodarczy,  w  tym
rozwój przedsiębiorczości.
11. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i
innowacyjności  oraz  rozpowszechniania  i  wdrażania  nowych
rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej.
12. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i  społeczności
lokalnych.
13. Organizowanie wczasów, pielgrzymek.
14. Wypoczynek dzieci i młodzieży.
15.  Kultura,  sztuka,  ochrona  dóbr  kultury  i  dziedzictwa
narodowego.
16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
17.  Ekologia  i  ochrona  zwierząt  oraz  ochrona  dziedzictwa
przyrodniczego.
18. Turystyka i krajoznawstwo.
19. Porządek i bezpieczeństwo.
20. Ratownictwo i ochrona ludności.
21.  Pomoc  ofiarom  katastrof,  klęsk  żywiołowych,  konfliktów
zbrojnych i wojen w kraju i za granicą.
22. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów.
23. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania



kontaktów i współpracy między społeczeństwami.
24. Promocja i organizacja wolontariatu.
25. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

9.  Mitsufan 1.  Zrzeszanie  miłośników  pojazdów  samochodowych  marki
Mitsubishi.
2.  Gromadzenie  i  utrwalanie  starych i  zabytkowych pamiątek
motoryzacyjnych.
3. Popularyzowanie i rozwijanie wiedzy z zakresu motoryzacji, w
tym motoryzacji 
    kolekcjonerskiej wśród dorosłych, dzieci i młodzieży.
4. Promowanie pojazdów zabytkowych Mitsubishi jako element
kultury i dziedzictwa światowej motoryzacji.
5.  Inicjowanie i  organizowanie działalności  upowszechniającej
oraz  rozwijającej  wiedzę  w  zakresie  motoryzacji,  ponoszącej
poziom kultury motoryzacyjnej w społeczeństwie.
6.  Ochrona  praw  i  interesów  zmotoryzowanych  oraz
podnoszenie bezpieczeństwa na drogach.
7. Organizowanie zlotów, pikników i spotów w celu integracji,
dzielenia się wiedzą oraz prezentacji osiągniętych efektów pracy
przy swoich pojazdach.
8. Prowadzenie forum motoryzacyjnego.

10. Stowarzyszenie
“Forum  4
czerwca”

1.  Upowszechnienie  i  ochrona  demokracji,  praw  człowieka,
swobód obywatelskich i  praworządności  oraz  przeciwdziałanie
wszelkim praktykom dyskryminacyjnym.
2.  Wspieranie  działalności  społecznej,  informacyjnej,
kulturalnej,  naukowej  i  oświatowej  na  rzecz  rozwoju  rynku i
demokracji w Polsce.
3.  Wspomaganie  rozwoju  samorządności  lokalnej  i
społeczeństwa  obywatelskiego  oraz  wspieranie  wszelkich
inicjatyw  i  przedsięwzięć  służących  dobru  wspólnemu,  a
zwłaszcza promowanie współpracy rozumianej  jako społeczne
angażowanie się osób fizycznych, prawnych, grup społecznych
formalnych  i  nieformalnych,  administracji,  przedstawicieli
biznesu,  nauki,  kultury  i  sztuki  na  rzecz  realizacji  wspólnych
celów o charakterze publicznym.
4. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalności na
rzecz  równości  prawnej,  ekonomicznej  i  społecznej  kobiet  i
mężczyzn.
5.  Dbanie  o  zachowanie  i  rozwój  tożsamości  historycznej  i
kulturalnej  Polaków w kraju  i  na  świecie  oraz  pielęgnowanie
polskości i języka polskiego.
6. Współpraca z organizacjami polonijnymi z całego świata.
7.  Wspomaganie  mniejszości  narodowych  i  etnicznych  oraz
działania na rzecz zachowania języków regionalnych.
8. Popularyzacja, upowszechnianie i rozwijanie przedsięwzięć z
dziedziny kultury, sztuki i edukacji.
9.  Wyrównywanie  szans  różnych  grup  społecznych,



minimalizowanie  zagrożenia  wykluczeniem  społecznym  i  e-
wykluczeniem oraz przeciwdziałanie uzależnieniom i społecznym
patologiom.
10. Wzmacnianie równości szans – zwłaszcza edukacyjnych –
dzieci i młodzieży.
11. Aktywizacja społeczna i zawodowa ludzi starszych oraz osób
niepełnosprawnych.
12. Promocja i organizacja wolontariatu.
13.  Wspieranie  inicjatyw  i  działań  poprawiających
bezpieczeństwo ludzi.
14.  Ochrona  i  promocja  zdrowia,  upowszechnianie  kultury
fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa.
15.  Ochrona dziedzictwa przyrodniczego,  egzekwowanie praw
zwierząt i promowanie postaw ekologicznych.

11. Gminny  Klub
Sportowy

1.  Krzewienie  kultury  fizycznej  i  sportu  ze  szczególnym
uwzględnieniem piłki nożnej.
2.  Działalność  wychowawcza  i  popularyzatorska  w  zakresie
kultury fizycznej.
3.  Stwarzanie  swym  członkom  odpowiednich  warunków  do
uprawiania wychowania fizycznego i sportu.
4.  Realizacja  działań  i  inicjatyw  w  zakresie  kultury  fizycznej
zmierzających do wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju
społecznego, kulturalnego i gospodarczego miejscowości Gminy
Ksawerów oraz okolicznych.
5. Organizacja zawodów, imprez sportowych i rekreacyjnych.
6. Udział we współzawodnictwie organizowanym przez Łódzki
Okręgowy Związek Piłki Nożnej.
7. Współdziałanie z uczniowskimi klubami sportowymi z terenu
gminy Ksawerów.
8. Szkolenie zawodników oraz kadr trenersko-instruktorskich.
9.  Gromadzenie  działaczy,  zawodników  i  sympatyków  GKS
Ksawerów.
10.  Organizacja  wypoczynku  letniego  dla  członków  klubu  z
terenu gminy Ksawerów.
11.  Przeciwdziałanie  patologii  społecznej  wśród  dzieci  i
młodzieży poprzez organizowanie zajęć sportowych.
12.  Przeciwdziałanie  wykluczeniu  społecznemu  dzieci  i
młodzieży z rodzin patologicznych poprzez organizowanie czasu
wolnego.
13.  Czynny  udział  w  życiu  kulturalnym,  gospodarczym  i
społecznym.
14.  Angażowanie  mieszkańców  do  różnorodnych  form
aktywności  ruchowej,  gier  i  zabaw dostosowanych do  wieku,
stopnia sprawności i zainteresowań sportowych.
15.  Organizowanie  kursów  edukacyjnych,  zajęć,  prelekcji,
pokazów,  przeglądów,  szkoleń,  imprez,  obozów  sportowych,
turystycznych  i  kulturalnych,  kolonii,  półkolonii  oraz  innych
działań dla dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych.
16. Szeroko rozumiana działalność kulturalne, w tym działania



na  rzecz  zachowania  rozwoju  lokalnej  tożsamości,  tradycji  i
obyczajów regionalnych.
17.  Promowanie  walorów  przyrodniczo-krajobrazowych,
ekologicznych i turystycznych okolicy.
18. Promocja zdrowia i zdrowego trybu życia oraz działalność
na  rzecz  upowszechniania  turystyki,  sportu,  rekreacji  oraz
aktywnego wypoczynku.
19.  Podejmowanie  działań  mających  na  celu  włączanie  się
środowiska lokalnego w proces integracji.
20. Szeroko pojęte działania profilaktyczne, w tym organizacja
różnego rodzaju pogadanej i konkursów na temat profilaktyki
uzależnień i zapobiegania nałogom.
21.  Ochrona  i  promocja  zdrowia  oraz  przeciwdziałanie
alkoholizmowi, narkomanii.
22.  Działania  na  rzecz  integracji  europejskiej  oraz  rozwijanie
kontaktów i współpracy między społecznościami.
23.  Organizacja  spotkań  z  ludźmi  prezentującymi  różne
dziedziny życia.
24. Poprawa jakości życia dzieci i ich rodzin.

12. Uczniowski  Klub
Sportowy “ATLAS”

1. Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego życia sportowego
uczniów w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe szkoły
oraz o pomoc organizacyjną i materialną rodziców i sympatyków
Klubu.
2.  Angażowanie  wszystkich  uczniów  do  różnorodnych  form
aktywności  ruchowej,  gier  i  zabaw dostosowanych do  wieku,
stopnia sprawności i zainteresowań sportowych.
3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na
obszarze działania samorządu terytorialnego oraz poza nim.
4. Organizowanie zajęć sportowych dla uczniów szkoły w celu
wszechstronnego rozwoju ich sprawności fizycznej i umysłowej.
5.  Organizowanie  działalności  sportowej  ze  szczególnym
uwzględnieniem funkcji zdrowotnych.
6. Organizowanie uczniom wszystkich klas różnorodnych form
współzawodnictwa sportowego.
7.  Kształcenie  pozytywnych  cech  charakteru  i  osobowości
poprzez uczestnictwo w realizacji zadań sportowych Klubu.

13. Uczniowski  Klub
Sportowy “START”

1. Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego życia sportowego
uczniów w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe szkoły
oraz o pomoc organizacyjną i materialną rodziców i sympatyków
Klubu.
2.  Angażowanie  wszystkich  uczniów  do  różnorodnych  form
aktywności  ruchowej,  gier  i  zabaw dostosowanych do  wieku,
stopnia sprawności i zainteresowań sportowych.
3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na
obszarze działania samorządu terytorialnego oraz poza nim.
4. Organizowanie zajęć sportowych dla uczniów szkoły w celu
wszechstronnego rozwoju ich sprawności fizycznej i umysłowej.
5.  Organizowanie  działalności  sportowej  ze  szczególnym



uwzględnieniem funkcji zdrowotnych.
6. Organizowanie uczniom wszystkich klas różnorodnych form
współzawodnictwa sportowego.
7.  Kształcenie  pozytywnych  cech  charakteru  i  osobowości
poprzez uczestnictwo w realizacji zadań sportowych Klubu.

14. Koło  Gospodyń
Wiejskich w Nowej
Gadce

1.  Prowadzenie  działalności  społeczno-wychowawczej  i
oświatowo-kulturalnej w środowiskach wiejskich.
2. Prowadzenie działalności na rzecz wszechstronnego rozwoju
obszarów wiejskich.
3. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości kobiet.
4.  Inicjowanie  i  prowadzenie  działań  na  rzecz  poprawy
warunków życia i pracy kobiet na wsi.
5.  Upowszechnianie  i  rozwój  form  współdziałania,
gospodarowania  i  racjonalnych  metod  prowadzenia
gospodarstw domowych.
6.  Reprezentowanie  interesów  środowiska  kobiet  wiejskich
wobec organów administracji publicznej.
7.  Rozwój  kultury  ludowej,  w  tym  w  szczególności  kultury
lokalnej i regionalnej.
8. Wykonywanie innych działań na rzecz środowisk wiejskich.

Źródło: Urząd Gminy Ksawerów

IV.  POMOC SPOŁECZNA

Na  terenie  Gminy  Ksawerów  funkcjonują  z  zakresu  pomocy  społecznej  dwie
jednostki organizacyjne samorządu gminnego:
• Środowiskowy  Dom  Samopomocy  typu  ABC  dla  osób  psychicznie  chorych

i upośledzonych umysłowo,
• Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

Ponadto na terenie gminy funkcjonuje prywatny Ośrodek Opiekuńczo – Rehabilitacyjny,
prywatny Dom Seniora  oraz stowarzyszenie "Dotyk Dobra".

1. Środowiskowy Dom Samopomocy w Ksawerowie.

Środowiskowy  Dom  Samopomocy  w  Ksawerowie  funkcjonuje  na  terenie  Gminy
Ksawerów od 2007 r. Przeznaczony jest dla 40 osób przewlekle psychicznie chorych i dla
osób  upośledzonych  umysłowo.  ŚDS  jest  ośrodkiem  wsparcia  o  zasięgu  lokalnym,
przeznaczonym dla  mieszkańców Gminy Ksawerów, zapewniającym swoim uczestnikom
kompleksową  pomoc  terapeutyczną  i  rehabilitacyjną.  W zajęciach  prowadzonych  przez
Środowiskowy  Dom Samopomocy  uczestniczy  8  osób  spoza  terenu  Gminy  Ksawerów,
którzy  zostali  skierowani  do  placówki  na  podstawie  zawartego  porozumienia  z  Gminą
Rzgów.

Liczba uczestników 
Kobiety Mężczyźni
19 21

Rodzaj schorzenia Psychiatryczne Upośledzenie umysłowe
26 14



Kobiety -13
Mężczyźni  -
13 Kobiety – 6  Mężczyźni - 8

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ŚDS.

• mieszkańcy Gminy Ksawerów – 32 osoby
• spoza terenu Gminy Ksawerów – 8 osób

Liczba uczestników z
orzeczonym
stopniem
niepełnosprawności

Kobiety Mężczyźni 

15 16

Rodzaj schorzenia

Psychiatryczne Upośledzenie 
umysłowe

Inne

13 13 6
Kobiet
y 6

Mężczyźni
7

Kobiety 
 5

Mężczyźni
7

Kobiety 
 4

Mężczyźni 
2

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ŚDS.

• mieszkańcy Gminy Ksawerów – 23 osoby
• spoza terenu Gminy Ksawerów – 8 osób

Liczba Klubowiczów
Kobiety Mężczyźni
5 0

Rodzaj schorzenia
Psychiatryczne Upośledzenie umysłowe
4 1

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ŚDS.

• mieszkańcy Gminy Ksawerów – 5 osób
• spoza terenu Gminy Ksawerów – 0 osób

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ksawerowie jest jednostką organizacyjną Gminy
Ksawerów, która działając w oparciu o statut realizuje zadania wynikające w szczególności
z następujących aktów prawnych:

• ustawy o pomocy społecznej,
• ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
• ustawy o świadczeniach rodzinnych,
• ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,
• ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
• ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,
• ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii,
• ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,
• ustawy o systemie oświaty,
• ustawy o Karcie Dużej Rodziny,
• ustawy o finansach publicznych,
• ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”,
• ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci,



• ustawy o finansach publicznych .

Celem  działania  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  jest  rozpoznawanie
i zaspakajanie  niezbędnych  potrzeb  życiowych  osób  i  rodzin,  które  nie  są  w  stanie
własnym staraniem pokonać trudności życiowych, a także umożliwienie im bytowania w
warunkach odpowiadających godności człowieka. Zadaniem Ośrodka jest podejmowanie
działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia się osób i rodzin oraz ich integracja
ze środowiskiem, jak również zapobieganie powstawaniu nowych problemów społecznych
rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy społecznej. 
Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ksawerowie  realizuje  zadania  własne  gminy  z
zakresu pomocy społecznej w ramach środków finansowych ustalonych na ten cel każdego
roku w budżecie gminy, a także realizuje zadania zlecone gminie w zakresie administracji
rządowej w ramach środków przekazanych na ten cel.

W ramach zadań własnych gminy z zakresu pomocy społecznej Ośrodek:
• opracowuje i realizuje gminną strategię rozwiązywania problemów społecznych;
• przygotowuje ocenę zasobów pomocy społecznej;
• udziela  schronienia,  zapewnia  posiłek  oraz  niezbędne  ubranie  osobom  tego

pozbawionym;
• przyznaje  i  wypłaca  zasiłki  okresowe,  zasiłki  celowe,  zasiłki  celowe  na  pokrycie

wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego, na świadczenia zdrowotne
• organizuje i prowadzi pracę socjalną;
• organizuje  i  świadczy  usługi  opiekuńcze,  w  tym  specjalistyczne  w  miejscu

zamieszkania,  z  wyłączeniem  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  dla  osób
z zaburzeniami psychicznymi;

• sprawia pogrzeb w sposób ustalony przez gminę, zgodnie z wyznaniem zmarłego,
w tym osobom bezdomnym;

• kieruje  do domów pomocy społecznej  i  ponosi  odpłatność za pobyt  mieszkańca
gminy w tym domu;

• tworzy i realizuje programy osłonowe;
• zapewnia dożywianie dzieci
• przyznaje i wypłaca zasiłki stałe, zasiłki specjalne celowe;
• kieruje do ośrodków wsparcia o zasięgu gminnym osób wymagających opieki;
• opłaca składki na ubezpieczenie zdrowotne określone w przepisach o powszechnym

ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

W ramach zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminę,
Ośrodek m.in.:
• przyznaje  i  wypłaca  zasiłki  celowe  na  pokrycie  wydatków  związanych  z  klęską

żywiołową lub ekologiczną;
• realizuje zadania wynikające z rządowych programów pomocy społecznej, mających

na  celu  ochronę  poziomu  życia  osób,  rodzin  i  grup  społecznych  oraz  rozwój
specjalistycznego wsparcia.

Tabela. Liczba osób/rodzin, którym udzielono pomocy i wsparcia wraz z procentowym      
wskaźnikiem mieszkańców Gminy Ksawerów korzystających z pomocy GOPS.



l.p rok

liczba
osób/rodzin, 
którym
udzielono 
pomocy,
wsparcia

w tym 
długotrwale
korzystających 

liczba
osób w 
rodzinie

liczba 
mieszkańców
gminy
Ksawerów

% 
mieszkańców
gminy
Ksawerów
korzystających  z
pomocy
GOPS 

1. 2017 98 57 145 7619 1,29

2. 2018 80 54 112 7618 1,05

3. 2019 77 46 102 7594 1,01

4.

Stan na
dzień
30.06.
2020

80 43 99 7599 1,05

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

 V. OBSZARY PROBLEMOWE – SKALA ZJAWISK I FORMY POMOCY

Powody przyznania pomocy

Powód  trudnej
sytuacji życiowej

Liczba rodzin / liczba osób w rodzinie

2017 2018 2019 2020 (I - VI)

Ubóstwo 34/45 31/36 29/37 21/26

Sieroctwo 0/0 0/0 0/0 0/0

Bezdomność 3/3 1/1 2/2 3/3

Potrzeba  ochrony
macierzyństwa

0/0 1/5 0/0 0/0

W tym:
wielodzietne 

0/0 1/5 0/0 0/0

Bezrobocie 25/43 13/18 10/12 12/15

Niepełnosprawność 38/52 23/29 21/29 18/24

Długotrwała  lub
ciężka choroba

51/63 35/43 33/39 20/23

Bezradność  w
sprawach
opiekuńczo  –
wychowawczych  i
prowadzenia
gospodarstwa
domowego

4/13 1/3 3/8 4/10

Przemoc w rodzinie 0/0 0/0 0/0 0/0



Potrzeba  ochrony
ofiar handlu ludźmi

0/0 0/0 0/0 0/0

Alkoholizm 9/10 7/7 5/5 4/6

Narkomania 0/0 1/1 1/1 0/0

Trudności  w
przystosowaniu  do
życia  po  zwolnieniu
z zakładu karnego

0/0 0/0 0/0 0/0

Brak umiejętności w
przystosowaniu  do
życia  młodzieży
opuszczającej
placówki opiekuńczo
- wychowawcze

0/0 0/0 0/0 0/0

Trudności  w
integracji  osób,
które  otrzymały
status uchodźcy lub
ochronę
uzupełniającą

0/0 0/0 0/0 0/0 

Zdarzenia losowe 1/1 1/1 0/0 0/0

Sytuacja kryzysowa 0/0 0/0 0/0 0/0

Klęska  żywiołowa
lub ekologiczna

0/0 0/0 0/0 0/0

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

Najczęstszymi przyczynami korzystania z pomocy społecznej jest:
• długotrwała lub ciężka choroba,
• ubóstwo,
• niepełnosprawność,
• bezrobocie,
• bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego,
• alkoholizm,
• bezdomność.

1. UBÓSTWO

Ustawa  o  pomocy  społecznej  definiuje  ubóstwo  na  podstawie  mieszczenia  się
dochodu  rodziny  lub  osoby  w  tzw.  kryterium  dochodowym.  Gminny  Ośrodek  Pomocy
Społecznej jest zobowiązany do pomocy osobom i rodzinom, których miesięczny dochód
nie przekracza kwoty określonej w ustawie o pomocy społecznej na podstawie minimum
socjalnego.  Podstawowym  czynnikiem  ubóstwa  jest  bezrobocie.  Poziom  ubóstwa
szczególnie widoczny jest w rodzinach, gdzie występuje niepełnosprawność, długotrwała
lub ciężka choroba, bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu



gospodarstwa domowego oraz gdzie występuje potrzeba ochrony macierzyństwa. Jednym
z najczęstszych powodów przyznawania pomocy przez GOPS w Ksawerowie jest właśnie
ubóstwo. W 2017 roku 34,69 %, a w pierwszej połowie 2020 r. 26,25 % ogółu wszystkich
środowisk  objętych  pomocą,  jako  główny  powód  trudnej  sytuacji  życiowej  wskazało
ubóstwo.

2. BEZROBOCIE

Odpowiedzią  na bezrobocie  są aktywne formy promocji  zatrudnienia,  łagodzenia
skutków bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych. 
Powiatowy Urząd Pracy w Pabianicach udziela pomocy osobom pozostającym bez pracy
m.in. poprzez:
• prace interwencyjne, 
• staże, 
• prace społecznie użyteczne, 
• roboty publiczne, 
• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 
• organizację szkoleń, 
• pośrednictwo pracy, 
• poradnictwo zawodowe i informację zawodową, 
• pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.

 
Bezrobocie  jest  wskazane  w  ustawie  o  pomocy  społecznej  jako  jedna  z  przesłanek
kwalifikujących osobę do uzyskania pomocy. W gminie Ksawerów jednym z najczęstszych
powodów przyznawania pomocy przez GOPS jest właśnie bezrobocie. W 2017 roku 25.51
%, a w pierwszej połowie 2020 r. 15 % ogółu wszystkich środowisk objętych pomocą,
jako główny powód trudnej sytuacji  życiowej wskazało bezrobocie.  Pracownicy socjalni
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ksawerowie na bieżąco dokonują diagnozy osób
bezrobotnych  i  ich  rodzin.  Poza  przyznawaniem i  wypłacaniem świadczeń pieniężnych,
udzielaniem pomocy rzeczowej pracownicy socjalni  podejmują działania motywujące tę
grupę osób do podejmowania  aktywnych form poszukiwania  pracy oraz podnoszenia  i
nabywania  nowych  kwalifikacji  zawodowych  zwiększających  szanse  na  przerwanie
długotrwałego bezrobocia. 
Bezrobotni  klienci  pomocy  społecznej  kierowani  są  przez  Powiatowy  Urząd  Pracy
w Pabianicach  na  wniosek  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Ksawerowie  do
wykonywania  prac  społecznie  użytecznych.  Osoby  te  w  zależności  od  posiadanych
kwalifikacji, predyspozycji, bądź doświadczenia zawodowego wykonują prace porządkowe
i pomocnicze.  W latach 2017 – 2019 z tej formy aktywizacji skorzystało po 5 osób, a w
pierwszej  połowie  2020  roku  –  skorzystały  4  osoby  zarejestrowane  w  Powiatowym
Urzędzie Pracy w Pabianicach. 

Ważnym narzędziem aktywizacji  zawodowej jest zatrudnianie przez Urząd Gminy
w Ksawerowie i  podległe jednostki  organizacyjne skierowanych przez Powiatowy Urząd
Pracy w Pabianicach osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku
pracy w ramach prac interwencyjnych oraz robót publicznych. Skierowane przez Urząd
Pracy osoby bezrobotne zatrudnione zostały na stanowiskach: pracownika gospodarczego
i pomocy administracyjnej. 

3. NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ



Jednym  z  istotnych  i  powszechnych  problemów  współczesnego  świata  jest
niepełnosprawność,  która  wiąże  się  niejednokrotnie  z  izolacją  społeczną,  czyli
niemożnością  pełnego  uczestnictwa  w  życiu  społecznym.  Najczęstszymi  problemami,
z jakimi spotykają się osoby niepełnosprawne w swojej codziennej egzystencji to m. in.:
• utrudniony dostęp do leczenia i rehabilitacji,
• bariery architektoniczne i komunikacyjne,
• izolacja społeczna,
• trudna sytuacja ekonomiczna.

Dokumentem wyznaczającym kierunki realizacji polityki społecznej w obszarze środowiska
osób niepełnosprawnych jest  „Program Działań Gminy Ksawerów na Rzecz Osób
Niepełnosprawnych na lata 2017-2021” przyjęty  uchwałą Nr XXXVIII/269/2016 r.
Rady Gminy Ksawerów z dnia 09 listopada 2016 r. Program ma na celu zminimalizowanie
skutków  niepełnosprawności  oraz  włączenie  społeczne  osób  z  niepełnosprawnościami
m.in. poprzez umożliwienie im pełnoprawnego uczestnictwa w życiu społecznym.

W 2017 roku 38,77 % , a w pierwszej połowie 2020 r. 22,50 % ogółu wszystkich
środowisk  objętych  pomocą,  jako  główny  powód  trudnej  sytuacji  życiowej  wskazało
niepełnosprawność.

Osoby niepełnosprawne napotykają na liczne przeszkody związane z prawidłowym
funkcjonowaniem  w  społeczeństwie.  Formułując  kierunki  rozwiązywania  problemów
społecznych  w Gminie  Ksawerów należy  pamiętać  o prowadzeniu  szeroko zakrojonych
działań,  których  celem  jest  przeciwdziałanie  wykluczeniu  społecznemu  osób
niepełnosprawnych, prowadzących do zwiększenia ich aktywności społecznej i zawodowej.
Problemami  osób  niepełnosprawnych  na  terenie  gminy  zajmują  się  głównie:  Gminny
Ośrodek Pomocy Społecznej i Środowiskowy Dom Samopomocy. Działania tych podmiotów
zmierzają  do  zabezpieczenia  podstawowych  potrzeb  życiowych,  rehabilitacji,  a  także
działań zmierzających do integracji osób niepełnosprawnych ze społecznością lokalną.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej wraz z innymi instytucjami będzie w dalszym
ciągu podejmował działania zmierzające do wyrównywania szans i integracji  społecznej
osób  niepełnosprawnych  oraz  umożliwiania  im  aktywnego  uczestnictwa  w  życiu
społecznym i zawodowym.

4. DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA

Długotrwała lub ciężka choroba często występuje w korelacji z niepełnosprawnością
i równie często dotyczy osób starszych. Osoby, u których występuje powyższy problem a
objęte  systemem pomocy  społecznej  korzystają  z  różnych  form wsparcia  oferowanych
przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, w tym m. in. z : 
• usług opiekuńczych,
• pomocy materialnej,
• specjalistycznego poradnictwa,
• pracy socjalnej,
• pobytu w domu pomocy społecznej.

Długotrwała  lub  ciężka  choroba  jest  jednym  z  najczęstszych  powodów  przyznawania
pomocy przez GOPS w Ksawerowie.  W 2017 roku 52,04 % ogółu wszystkich środowisk
objętych pomocą stanowiły osoby długotrwale lub ciężko chore, w 2018 roku stanowiły



43,75 % , w 2019 r. 42,86 %, a w pierwszej połowie 2020 r. 25 % środowisk wskazało
długotrwałą lub ciężką chorobę jako główny powód swojej trudnej sytuacji życiowej. 
Działania zmierzające do realizacji  zadań z zakresu pomocy społecznej w tym zakresie
powinny być m. in. ukierunkowane na wspieranie więzi międzypokoleniowych i poczucia
odpowiedzialności członków rodziny za osoby chore i starsze.

5.  PROBLEMY  OPIEKUŃCZO  –  WYCHOWAWCZE  I  PROWADZENIA  
GOSPODARSTWA DOMOWEGO.

Rodzina  to  podstawowe środowisko  funkcjonowania  i  rozwoju  dziecka,  które  powinno
zapewnić  bezpieczeństwo  emocjonalne  dziecka.  Środowisko  oddziałowuje  w  sposób
świadomy i nieświadomy na osobowość dziecka, przekazując mu swój system wartości,
tradycje,  ukierunkowuje  jego  aktywność  i  postępowanie  na  całe  życie.  Rodzina  jest
najbardziej  stabilnym  punktem  odniesienia  w  rozwoju  emocjonalnym  i  poznawczym
dziecka. Dlatego jeżeli w jej funkcjonowaniu pojawiają się dysfunkcje, instytucje i służby
zobligowane  do  wspierania  rodziny  zobowiązane  są  do  podjęcia  działań  na  jej  rzecz.
Problemy  występujące  w  rodzinie  często  są  złożone  i  wymagają  interdyscyplinarnych
rozwiązań.  Uzależnienia  rodzica/rodziców,  przemoc  w  rodzinie,  niewydolność  w
wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo-wychowawczych  to  główne  problemy,  które  występują
w rodzinach, którym często towarzyszy również problem ubóstwa, długotrwała choroba,
niepełnosprawność czy długotrwałe bezrobocie. Dlatego rodziny dysfunkcyjne wymagają
stałego  monitorowania  przez  pracowników  socjalnych,  pedagogów  szkolnych,
pracowników  przychodni  zdrowia,  policji,  kuratorów  sądowych  i  przedstawicieli  innych
instytucji, które mają kontakt z rodziną oraz podejmowanie jak najwcześniejszych działań
na jej rzecz. Wykorzystując różnorodne formy wsparcia należy konsekwentnie realizować
zasadę podstawowej roli opiekuńczo-wychowawczej rodziny w rozwoju każdego dziecka.
Zamiast zastępować lub wyręczać rodzinę w jej funkcji opiekuńczo-wychowawczej, należy
ją wspierać i wspomagać tak, aby przywrócić jej prawidłowe funkcjonowanie.

Należy w tym miejscu wspomnieć o dodatkowym wsparciu, jakim jest możliwość
przydzielania  asystenta rodziny. Asystent rodziny współpracuje z rodziną wymagającą
wsparcia w wypełnianiu przez nią jej podstawowej funkcji opiekuńczo - wychowawczej.
Pomoc  ta  uwzględnia  zarówno  potrzeby  rodziny  jak  i  gotowość  do  realnego
współdziałania. Indywidualna pomoc służy przede wszystkim rozwiązywaniu konkretnych
problemów,  wzbudzaniu  wiary  w  swoje  możliwości  oraz  motywowanie  rodziny  do
podejmowania działań do tej pory uznawanych za niemożliwe. Zadaniem asystenta jest
przede  wszystkim  wskazanie  osobom  zagrożonym  marginalizacją  możliwości
podejmowania  sprawczych  działań,  zwiększenie  poczucia  wpływu  na  swoje  życie  oraz
podwyższenie  samooceny.  Główną  metodą  pracy  asystenta  jest  podążanie  za
podopiecznym i selektywne wspieranie jego realnych dążeń. 

Podejmując pracę z rodziną główny akcent powinien być nałożony na profilaktykę,
czyli  wsparcie  udzielane  rodzinie  naturalnej  dziecka  przed  wystąpieniem  w  sytuacji
kryzysowej, w konsekwencji której może dojść do zabrania dziecka z domu. 
Podejmowane działania powinny być ukierunkowane na wsparcie rodziny naturalnej oraz
eliminowanie takich sytuacji,  kiedy dziecko musi  opuścić  własną rodzinę.  Umieszczenie
dziecka w systemie pieczy zastępczej nie oznacza bowiem rozwiązania problemu rodziny.
Takie rozwiązanie należy traktować jako przejściową formę zabezpieczenie dziecka. Mając
na uwadze więzi  emocjonalne  dziecka  z  rodziną i  środowiskiem w takich przypadkach
konieczne  jest  motywowanie  rodziców  do  zmiany  oraz  tworzenie  warunków  do



prawidłowego rozwoju dziecka w rodzinie naturalnej dających szansę na jego powrót do
domu. 

W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej asystent rodziny zatrudniony jest od 1
marca 2013 r.  Praca z asystentem rodziny rozpoczynana jest   na wniosek pracownika
socjalnego po wcześniejszym przeprowadzeniu wywiadu środowiskowego oraz w ramach
realizacji  postanowienia  Sądu  Rejonowego  w  Pabianicach  III  Wydział  Rodzinny  i
Nieletnich. Pomocą asystenta rodziny przez okres od 1 stycznia do 30 czerwca 2020 r.
łącznie zostało objętych 5 rodzin z terenu Gminy Ksawerów. 3 z nich zostały zobowiązane
do pracy z asystentem rodziny przez Sąd Rodzinny.
Z terenu Gminy Ksawerów 2 dzieci umieszczonych jest w rodzinach zastępczych, w tym
jedno  z  dzieci  w  rodzinie  zastępczej  spokrewnionej  a  jedno  w  rodzinie  zastępczej
niespokrewnionej. 

Tabela. Ilość dzieci z terenu Gminy Ksawerów umieszczonych po raz pierwszy w różnych 
formach pieczy zastępczej, według danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Pabianicach ilustruje poniższa tabela.

Rok Liczba  rodzin
zastępczych
spokrewnionych

Liczba  rodzin
zastępczych
niezawodowych

Liczba  rodzin
zastępczych
zawodowych

Liczba
rodzinnych
domów dziecka

Ilość
przebywających
dzieci  z  terenu
Gminy Ksawerów
w
instytucjonalnej
pieczy zastępczej

Ilość
przebywających
dzieci  z  terenu
gminy
Ksawerów

Ilość
przebywających
dzieci  z  terenu
Gminy
Ksawerów

Ilość
przebywających
dzieci  z  terenu
Gminy
Ksawerów

Ilość
przebywających
dzieci  z  terenu
gminy
Ksawerów

2018 1 1 0 0 0
1 1 0 0

2019
1 1 0 0 0
1 1 0 0

2020
1 1 0 0 0
1 1 0 0

Źródło: Dane uzyskane z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach.

Na terenie gminy Ksawerów funkcjonuje jeden rodzinny dom dziecka prowadzony przez
rodzinę,  która  ma  zawartą  umowę  z  Miastem  Łódź-  Miejskim  Ośrodkiem  Pomocy
Społecznej w Łodzi. W ww. domu nie przebywają dzieci z terenu gminy Ksawerów.

Tabela. Liczba dzieci i wydatki poniesione przez gminę Ksawerów za pobyt dzieci 
umieszczonych po raz pierwszy w pieczy zastępczej w latach 2018- 2020

2018 2019 2020

Liczba dzieci ogółem z terenu gminy Ksawerów
umieszczonych  po  raz  pierwszy  w  pieczy
zastępczej, w tym:

2 2 2

liczba dzieci umieszczonych w 1 roku 1 1* -

wydatki  w  wysokości  10%  kosztów  pobytu
dziecka

690,81 571,59 -

liczba dzieci umieszczonych w 2 roku - 1* 1**

wydatki  w  wysokości  30%  kosztów  pobytu
dziecka

- 2.072,44 1.714,76



liczba  dzieci  umieszczonych  w  3  roku  I
następnych latach

1 1 2**

wydatki  w  wysokości  50%  kosztów  pobytu
dziecka

4.079,00 4.164,00 3.253,07

Ogółem wydatki 4.769,81 6.808,03 4.967,83
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Urzędu Gminy Ksawerów

* w czerwcu 2019 r. zmiana stawki z 10% na 30% (1 dziecko)
** w czerwcu 2020 r. zmiana stawki z 30% na 50% (1 dziecko).

W 2017 roku 4,08 % , w 2018 roku 1,25%, w 2019 r 3,9 % a w pierwszej połowie 2020 r.
5 % ogółu wszystkich środowisk objętych pomocą, jako główny powód trudnej sytuacji
życiowej wskazało bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego.

6. PRZEMOC W RODZINIE.

 Przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie na terenie Gminy Ksawerów zajmuje się
Zespół interdyscyplinarny.

W myśl art. 2 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, przez przemoc w
rodzinie należy rozumieć powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie naruszające
prawa lub dobra osobiste osób najbliższych, a w szczególności narażające te osoby na
niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność cielesną,
wolność, w tym seksualną, powodujące szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a  także  wywołujące  cierpienia  i  krzywdy  moralne  u  osób  dotkniętych  przemocą.  Jest
szczególnym  rodzajem  przemocy,  ponieważ  dotyczy  osób  sobie  bliskich,  połączonych
silnymi  więzami emocjonalnymi.  Zjawisko przemocy w rodzinie  ma charakter  złożony i
rozpatrywane  jest  zarówno  w  aspekcie  psychologicznym,  prawnym,  społecznym  jak  i
etycznym.

Pomoc  ofiarom  przemocy  ułatwiają  działania  w  ramach  procedury  „Niebieskiej
Karty”. „Niebieska karta” jest dokumentem służbowym wypełnianym przez funkcjonariusza
policji lub pracownika socjalnego w przypadku stwierdzenia lub podejrzewania przemocy.
Ułatwia ona uporządkowaną rejestrację śladów i wydarzeń. Pomaga policji w prowadzeniu
kolejnych  działań  prewencyjnych  wobec  rodziny,  w  której  dochodzi  do  przemocy.
Dokumentacja „Niebieskie karty” jest wykorzystywana i stanowi podstawę przy kierowaniu
sprawy  na  drogę  postępowania  sądowego.  Celem  przedsięwzięcia  jest  zwiększenie
bezpieczeństwa ofiar przemocy domowej, zwiększenie ich wiedzy na temat umiejętności
obrony  przed  doznawaniem  krzywdy,  a  także  stworzenie  lokalnego  systemu  pomocy
ofiarom przy  współpracy  różnych osób,  instytucji  i  organizacji.  Podejmowane działania
służą motywowaniu ofiary przemocy w rodzinie do żądania ochrony swoich praw i szukania
pomocy.
Na  terenie  Gminy  Ksawerów  został  utworzony  Zespół  Interdyscyplinarny  do  realizacji
zadań związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. Celem działania Zespołu jest
koordynowanie  systemu  przeciwdziałania  przemocy  domowej  na  najniższym  szczeblu
samorządu  terytorialnego–  w  obszarze  gminy.  Zespół  jest  grupą  ludzi,  specjalistów  z



różnych dziedzin, zajmującą się rozwiązaniem konkretnego problemu przy wykorzystaniu
zasobów będących w dyspozycji każdego z członków takiego Zespołu. 

Tabela: Instytucje wszczynające procedury „Niebieskie Karty”, w latach 2014-2020.

Wyszczególnienie
Podział w latach

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Stan  na  dzień
30.06.2020 r.

Ogółem  liczba
wszczętych procedur 12 21 18 16 9 10 2

Instytucja
wszczynająca
procedurę: Policja

6 10 12 13 9 6 2

Instytucja
wszczynająca
procedurę: GOPS

6 8 6 3 0 1 0

Instytucja
wszczynająca
procedurę: Oświata

0 3 0 0 0 3 0

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Zespołu Interdyscyplinarnego.

Tabela: Liczba ofiar przemocy domowej wg procedury „Niebieskiej Karty”, w latach 2014-
  2020.

Wyszczególnienie

Podział w latach

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Stan  na
dzień
30.06.
2020 r.

Ogółem  liczba  ofiar
przemocy domowej

12 21 18 16 9 10 2

w tym: kobiety 11 20 16 13 8 8 2

w tym: mężczyźni 1 1 2 3 1 2 0

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Zespołu Interdyscyplinarnego.
 

Tabela: Liczba sprawców przemocy domowej wg procedury „Niebieskiej Karty”, w latach  
  2014 2020.

Wyszczególnienie

Podział w latach

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Stan  na
dzień
30.06.
2020 r.



Ogółem  liczba
sprawców  przemocy
domowej

12 21 18 16 9 10 2

w tym: kobiety 1 4 2 2 0 2 0

w tym: mężczyźni 11 17 16 14 9 8 2

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Zespołu Interdyscyplinarnego.

Z analizy powyższych danych wynika, że zjawisko przemocy w rodzinie w  roku 2015 w
porównaniu do roku 2014 i lat następnych znacznie wzrosło. Jednakże w roku 2020 (stan
na  dzień  30.06.2020  r.)  obserwuje  się  znaczne  obniżenie  zgłaszania  podejrzenia
stosowania przemocy w rodzinie.

W latach obowiązywania  Strategii,  zakłada się wzrost  świadomości  mieszkańców
gminy  odnośnie  problemu  przemocy  w  rodzinie  poprzez  działania  profilaktyczno  -
edukacyjne,  co  prawdopodobnie  spowoduje  wzrost  liczby  wszczynanych  procedur
„Niebieskiej  Karty”.  Poprzez  ścisłe  współdziałanie  z  Zespołem  Interdyscyplinarnym  do
spraw przemocy w rodzinie zakłada się dalszy wzrost skuteczności działania na rzecz osób
doświadczających przemocy w rodzinie jak i sprawców przemocy domowej.

7. UZALEŻNIENIA: alkoholizm i narkomania.

Problemem  uzależnień  zajmuje  się  Gminna  Komisja  Rozwiązywania  Problemów
Alkoholowych, która ściśle współpracuje z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej.

Uzależnienie od alkoholu, czyli alkoholizm jest chorobą, która zaczyna się i rozwija
podstępnie, bez świadomości zainteresowanej osoby. Polega na niekontrolowanym piciu
napojów alkoholowych i może doprowadzić do przedwczesnej śmierci. Alkoholicy to ludzie,
którzy  nie  są  w stanie  konsekwentnie  kontrolować swojego picia  przez  dłuższy  czas  i
którzy nie mogą ręczyć za swe zachowanie po tym jak zaczną pić. Jest to choroba, którą
można zatrzymać, ale nie wyleczyć. Alkoholizm jest zjawiskiem, które dotyka bardzo wielu
ludzi w różnym wieku, niezależnie od miejsca zamieszkania, płci, wykształcenia. 

Nadużywanie alkoholu jest przyczyną powstawania innych problemów: zdrowotnych
oraz  problemów  materialnych,  zawodowych  i  wychowawczych.  Powoduje  zaburzenie
relacji  między  członkami  rodziny.  Alkohol  często  bywa  przyczyną  agresji,  stosowania
przemocy  wobec  członków  rodziny,  stosowania  niewłaściwych  metod  wychowawczych
wobec dzieci, kryzysu a nawet rozpadu rodziny.

Narkomania to potoczne określenie odnoszące się do uzależnienia od  substancji
chemicznych wpływających na czynność mózgu. Narkomania charakteryzuje się:

 tzw. głodem narkotycznym 
 przymusem zażywania środków odurzających 
 chęcią zdobycia narkotyku za wszelką cenę i wszystkimi sposobami 

Jednym  z  najczęściej  stosowanych  działań  mających  na  celu  przeciwdziałanie
alkoholizmowi  i  narkomanii  i  ich  ograniczenie  jest  profilaktyka,  która  ma  na  celu  
m. in. informowanie o ich szkodliwych następstwach. Tymczasem w wielu przypadkach



powoduje ono tylko rozbudzenie ciekawości młodzieży na skutek tendencyjnych informacji
ich nadawców. Tylko właściwie dobrane programy profilaktyczne mogą się przyczynić do
odrzucenia  niewłaściwych  zachowań.  Powinny  one  ukazywać  postawy  społecznie
akceptowane, wzorce alternatywne wobec subkultury alkoholowej i narkomańskiej. Wobec
tego programy profilaktyczne nie powinny się koncentrować na straszeniu i proponowaniu
abstynencji,  ale  na  informowaniu  o  mechanizmach  uzależnienia,  na  rozwijaniu
umiejętności odpowiedzialnego podejmowania decyzji, a także umiejętności radzenia sobie
w trudnych sytuacjach życiowych oraz na sprzyjaniu rozwojowi osobowości.

Problematyka  uzależnienia  w  Gminie  Ksawerów  jest  podejmowana  poprzez
odpowiednie  instytucje  samorządowe,  których  ustawowym  obowiązkiem  jest
minimalizowanie  problemów  i  patologii  o  charakterze  społecznym.  Taką  instytucją  w
Gminie  Ksawerów  jest   Gminna  Komisja  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  w
Ksawerowie działająca przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Ksawerowie. 

Podstawowym zadaniem Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
w Ksawerowie jest podejmowanie działań zmierzających do ograniczenia spożycia napojów
alkoholowych  oraz  zmiany  struktury  ich  spożywania.  Głównym  celem  działań
profilaktycznych Komisji jest zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych
oraz zwiększenie zdolności do radzenia sobie z istniejącymi problemami alkoholowymi.

Tabela: Liczba osób zapraszanych na spotkania Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Ksawerowie w latach 2014-2020.

Wyszczególnienie
Podział w latach

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Stan  na
dzień
30.06.2020 

Ogółem  liczba  osób
zapraszanych 24 35 29 27 23 24 5

w tym: kobiety 3 10 4 7 4 2 1

w tym: mężczyźni
21 25 25 20 19 22 4

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GKRPA.

   

Tabela. Liczba wniosków skierowanych przez GKRPA do Sądu Rejonowego celem
 wszczęcia postępowania  o zbadanie  stopnia  uzależnienia  i  poddania  leczeniu  

odwykowemu osoby, w latach 2017-2020.

Wyszczególnienie
Podział w latach

2017 2018 2019 Stan na dzień
30.06.2020 r

Ogółem liczba wniosków 2 4 8 1

w tym:
wnioski dotyczące kobiet 1 1 1 0

w tym:
wnioski dotyczące mężczyzn 1 3 7 1

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GKRPA.



Na  terenie  Gminy  Ksawerów  funkcjonuje  Punkt  Konsultacyjny  Gminnej  Komisji
Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych,  który  odgrywa  ważną  rolę  w  systemie
oddziaływań profilaktycznych. 

Tabela. Liczba udzielanych porad w Punkcie Konsultacyjnym, w latach 2017-2020.

Wyszczególnienie
Podział w latach

2017 2018 2019 Stan  na  dzień
30.06.2020r.

Liczba udzielanych porad 107 95 59 0
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GKRPA.

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Ksawerowie zajmuje
się również problemem narkomanii. W latach 2017-2020 do Komisji wpłynęły łącznie 3
informacje dotyczące występowania problemu narkomanii na terenie  gminy Ksawerów.
Natomiast Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w latach 2018 – 2019 udzielał wsparcia z
powodu uzależnienia od narkotyków i substancji psychoaktywnych jednemu mieszkańcowi
gminy Ksawerów.

Tabela. Liczba osób zgłoszonych, którym udzielono wsparcia z powodu uzależnienia od  
narkotyków lub substancji psychoaktywnych.

Instytucja Podział na lata

2017 2018 2019 Stan  na
30.06.2020 r.

GOPS - 1 1 -

GKRPA 1 - 1 1
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS i GKRPA.

Zakłada  się,  że  w  latach  obowiązywania  Strategii,  liczba  osób  uzależnionych,
znacząco nie wzrośnie i będzie utrzymywać się na poziomie zbliżonym do lat 2017-2020.
Ponadto  zakłada  się  dalszy  wzrost  skuteczności  działań  realizowanych  przez  Gminną
Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Formy przyznawanych świadczeń i udzielonego wsparcia

Tabela. Liczba osób i rodzin objętych pomocą GOPS w Ksawerowie z wykazem rodzaju  
przyznanych świadczeń i udzielonego wsparcia.

Rodzaj  przyznawanych
świadczeń  i  udzielonego
wsparcia.

Liczba rodzin objętych pomocą społeczną

2017 2018 2019 2020(I- VI)

Zasiłki celowe 5 13 9 2

Zasiłki okresowe 16 12 16 9

Zasiłki stałe 24 22 19 18

Usługi opiekuńcze 18 14 12 11



Dożywianie dzieci/posiłki 7 3 3 1

Świadczenia pieniężne dożywianie 42 24 21 17

Schronisko 0 0 1 1

DPS 10 8 9 8

Asystent rodziny 6 5 4 5

Prace społecznie użyteczne 5 5 5 4
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

VI. ŚWIADCZENIA RODZINNE I FUNDUSZ ALIMENTACYJNY.

1. Świadczenia rodzinne
Na  podstawie  ustawy  z  dnia  28  listopada  2003  r.  o  świadczeniach  rodzinnych

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Ksawerowie prowadzi  postępowania  w sprawie
świadczeń rodzinnych i jest odpowiedzialny za ich przyznawanie i wypłacanie.
Szczegółowe dane dotyczące wypłacanych świadczeń wynikających z ustawy przedstawia
poniższa tabela.

Tabela. Liczby i kwoty wypłaconych świadczeń rodzinnych w latach 2017 – 2020.

Lp. Świadczenia 2017 2018 2019 stan  na
dzień 30.06.
2020

1.
Zasiłek  rodzinny
wraz  z
dodatkami

Liczba rodzin 204 187 183 131

Kwota
świadczeń 597 446,87 598 155,30 565 649,89 243 366,17

2.

Jednorazowa
zapomoga  z
tytułu  urodzenia
się  dziecka
"becikowe"

Liczba rodzin 39 36 30 9

Kwota
świadczeń 40.000,- 38.000,- 35.000,- 9.000,-

3.
Świadczenie
rodzicielskie

Liczba rodzin 15 7 10 11

Kwota
świadczeń 85.886,- 36.756,40 101.082,20 45.390,-

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

Tabela. Liczby i kwoty wypłaconych świadczeń opiekuńczych w latach 2017 – 2020.

Lp. Świadczenia 2017 2018 2019 stan  na
dzień 30.06.
2020

1.
Zasiłek 
pielęgnacyjny

Liczba rodzin 129 137 104 105

Kwota
świadczeń

218 178,- 221.483,22 264 303,98 152 320,20



2.
Świadczenie 
pielęgnacyjne

Liczba osób 20 22 22 24

Kwota
świadczeń

314 490,50 351 526,- 374 556,90 265 662,10

3.
Specjalny zasiłek
opiekuńczy

Liczba rodzin 3 1 1 -

Kwota
świadczeń

13 312,- 1.924,- 6.820,- -

4.
Zasiłek  dla
opiekuna

Liczba rodzin 1 1 - -

Kwota
świadczeń

6.240,- 5.200,- - -

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

Tabela. Liczby i kwoty wypłaconych świadczeń wychowawczych 500+ w latach 2017 –  
2020.

Lp. Świadczenie
wychowawcze

2016/2017 2017/2018 2018/2019 stan  na  dzień
30.06. 2020

1.

Liczba rodzin / dzieci 526/ 680 573/ 743 917/ 1.397 883/ 1380

Liczba świadczeń 8.413 8.074 9.200 8.164

Kwota świadczeń 4.190.024,70 4.027.338,4
0

5.998.893,2
0

4.070.245,10

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

Tabela. Liczby i kwoty wypłaconych świadczeń w ramach programu Dobry Start 300+ w 
latach 2018 – 2020.

Lp. Świadczenie „Dobry Start” 2018 2019 stan na dzień 30.09. 2020

1.
Liczba dzieci 887 941 846

Kwota świadczeń 266.100,- 282.300,- 253.800,-
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

2. Fundusz alimentacyjny.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje również zadania wynikające z ustawy z dnia
07 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów.

Tabela. Liczba rodzin uprawnionych do świadczeń z funduszu alimentacyjnego wraz 
z kwotą wypłaconych świadczeń w poszczególnych latach.

ROK Liczba osób uprawnionych
do świadczeń

Kwota świadczeń (zł)

2017 34 osoby 130.047,12  

2018 32 osoby 141.800

2019 17 osób 122.500

Stan na 30.06. 2020 19 osób 48.700



Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

W związku z przyznawaniem i wypłacaniem świadczeń z funduszu alimentacyjnego
osobom  uprawnionym,  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ksawerowie  jest
zobowiązany  do  prowadzenia  postępowań  wobec  dłużników  alimentacyjnych,  które
polegają m.in. na:
• ściąganiu należności w trybie przepisów z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu

egzekucyjnym w administracji;
• kierowaniu wniosków do Starosty o zatrzymanie prawa jazdy;
• składaniu wniosków do prokuratury o ściganie za przestępstwo określone w art.209

§1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r – Kodeks karny;
• występowaniu do Powiatowych Urzędów Pracy o możliwość aktywizacji zawodowej

dłużnika;
• przekazywaniu  do  Biura  Informacji  Gospodarczych  informacji  o  zobowiązaniach

dłużnika alimentacyjnego.

3.  WSPARCIE KOBIET W CIĄŻY I RODZIN "ZA ŻYCIEM".

Od 1 stycznia 2017 r. obowiązuje ustawa  z dnia 4 listopada 2016 r. (t.j.Dz.U. z 2020 r.,
poz.1329)  o  wsparciu  kobiet  i  rodzin  "Za  życiem",  która  przewiduje  m.in.  wypłatę
jednorazowego świadczenia w wysokości 4.000,00 zł na wniosek matki, ojca lub opiekuna
faktycznego dziecka, którzy okażą się zaświadczeniem, że matka dziecka pozostawała pod
opieką medyczną najpóźniej od 10 tygodnia ciąży do porodu (zaświadczenie takie wydaje
lekarz lub położna), oraz zaświadczeniem lekarskim, które potwierdza u dziecka ciężkie i
nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu,
które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. 

Tabela. Liczba wniosków i kwoty wypłaconych świadczeń „Za życiem" w latach 2017– 2020.

L.p Świadczenie 
“Za życiem”

2017 2018 2019 Stan  na
30.06.2020r

1. Liczba wniosków 0 1 1 0

2. Kwota świadczenia 0 4.000,00 4.000,00 0
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GOPS.

VII. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT  to jedna z najpopularniejszych technik analitycznych, służąca do
porządkowania informacji. Stosowana we wszystkich obszarach planowania strategicznego
jako  narzędzie  pierwszego  etapu  analizy  strategicznej.  Jest  stosowana  do  analizy
wewnętrznego i zewnętrznego środowiska. To analiza pozwalająca na wygenerowanie z
otoczenia szans rozwoju, a także zagrożeń hamujących działania na rzecz społeczności
lokalnej.  
Nazwa techniki pochodzi od pierwszych liter angielskich słów:



S – Strengths ( atuty, zalety )
W – Weaknesses ( wady, słabość, bariery )
O – Opportunities ( okazje, możliwości, szanse )
T – Threats ( trudności, zagrożenia )

Mocne strony Słabe strony 

●  bezpośrednie sąsiedztwo z dużym ośrodkiem
miejskim – Łódź;
●  bliskie  sąsiedztwo  z  międzynarodowym
lotniskiem;
● pro rozwojowa polityka samorządu;
● dobrze rozwinięta infrastruktura oświatowa;
● bogata oferta kulturalna;
● niski poziom bezrobocia;
● wysokie poczucie bezpieczeństwa;
●  finansowana  przez  gminę  profilaktyka
uzależnień;
● wysoki standard obiektów oświatowych;
•  rozwinięta infrastruktura sportowa;
• funkcjonowanie  na  terenie  gminy  klubów
sportowych

●  funkcjonowanie  na  terenie  gminy  instytucji
pomocy społecznej:
- Środowiskowy Dom Samopomocy,
- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej,
-  organizacji  pozarządowych  -  stowarzyszenie
"Dotyk Dobra" oraz Stowarzyszenie Wolanie
●  funkcjonowanie  sprawnie  działającego
aparatu pomocniczego:
– asystent rodziny,
– zespól interdyscyplinarny,
– Gminna  Komisja  Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych,
– Punkt Konsultacyjny;

● duży wachlarz oferowanej pomocy i wsparcia
(m.  in.:  zasiłki,  praca  socjalna,  pomoc
psychologiczna  i  terapeutyczna,  usługi
opiekuńcze, asystent rodziny, prace społecznie
użyteczne, ośrodek wsparcia );
● dobra współpraca z instytucjami i podmiotami
realizującymi  zadania  z  zakresu  pomocy
społecznej;
● wykwalifikowana  kadra  instytucji  pomocy
społecznej;
● brak wzrostu liczby świadczeniobiorców.

● brak  bezpiecznych  połączeń  pieszo-
rowerowych  między  poszczególnymi
miejscowościami gminy;
• brak  połączeń  komunikacyjnych
pomiędzy poszczególnymi wsiami;
● rozwarstwienie  miejscowości  pod
względem zamożności mieszkańców i zasobów –
istnienie enklaw;
● istnienie tzw. „szarej strefy“;
● brak  aktywnie  działających  na  terenie
Gminy organizacji pozarządowych realizujących
zadania z zakresu pomocy społecznej;
● brak  dostatecznie  rozwiniętej
infrastruktury społecznej:
– brak  funkcjonowania  Klubu  Integracji

Społecznej,
– brak świetlic środowiskowych;
– brak Dziennego Domu /Klubu Seniora

● brak  lokali  socjalnych  i  mieszkań
chronionych;
● stereotypowy  wizerunek  Ośrodka
Pomocy  Społecznej  jako  "rozdawiciela
pieniędzy";
● bierna  postawa  świadczeniobiorców  w
rozwiązywaniu problemów życiowych;
● uzależnienie  świadczeniobiorców  od
wsparcia socjalnego;
● dziedziczenie biedy;
● brak  pełnego  rozeznania  liczby  osób
niepełnosprawnych;
● niska  aktywność  środowiska  lokalnego
do tworzenia grup samopomocowych i grup
wsparcia.

szanse zagrożenia

● tworzenie  warunków  dla  dalszego  rozwoju
budownictwa jednorodzinnego i komunalnego;
● tworzenie  i  realizacja  programów
aktywizujących społeczność lokalną;
● propagowanie programów profilaktycznych z

● rosnące koszty edukacji;
● migracja ludzi młodych;
● istnienie tzw. "szarej strefy ";
● bierność  postaw  klientów  pomocy
społecznej  w  rozwiązywaniu  problemów



zakresu przemocy i uzależnień;
● wspieranie zatrudnienia osób bezrobotnych w
ramach robót publicznych, prac interwencyjnych
i prac społecznie użytecznych;
● oferowanie dzieciom i młodzieży różnych form
spędzania czasu wolnego;
● możliwość pozyskiwania środków unijnych;
● podnoszenie  kwalifikacji  zawodowych  kadry
instytucji pomocy społecznej.

życiowych;
● wzrost  postaw roszczeniowych klientów
instytucji pomocy społecznej;
● wzrost  liczby  osób  starszych
wymagających pomocy i wsparcia;
● rozluźnienie więzi rodzinnych;
● wzrost  zapotrzebowania  na  miejsca  w
placówkach opieki stacjonarnej;
● wzrost zadań statutowych GOPS .

VIII. ANALIZA ANKIET

Celem zdiagnozowania zakresu problemów społecznych oraz poziomu wiedzy na ten
temat,  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ksawerowie  przeprowadził  w  okresie
sierpień – wrzesień 2020 r. anonimowe badania ankietowe wśród 100 losowo wybranych
mieszkańców Gminy. 
Dokonując dokładnej charakterystyki badanych respondentów posłużono się wykresami.

Poniżej  przedstawione  zostały  poszczególne  pytania  zadane  respondentom  wraz  z
uzyskanymi odpowiedziami :

W badaniach ankietowych przeprowadzonych wśród mieszkańców Gminy Ksawerów 64 %
stanowiły kobiety, a 36% mężczyźni.
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W  badaniach  przeprowadzonych  wśród  mieszkańców  Gminy  Ksawerów  63  %
ankietowanych stanowiły osoby w wieku 30 – 50 lat, 25 % to osoby w wieku 50 i więcej
lat, a 12 % badanych to osoby w przedziale wieku od 18 do 30 lat.

W badaniach ankietowych wzięło udział 42 % osób zamieszkałych na terenie Gminy
Ksawerów z wykształceniem wyższym, 43 % osób z wykształceniem średnim, 12 % osób z
wykształceniem zasadniczym zawodowym, 3% z wykształceniem podstawowym.
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Wg 33% ankietowanych w największym stopniu negatywny wpływ na poziom i  jakość
życia mają wysokie koszty utrzymania, 28% ankietowanych wskazało niskie dochody, 12%
badanych wskazało brak infrastruktury kulturalnej, sportowej, rozrywkowej ( kino, teatr,
puby, restauracje, basen), 10% ankietowanych wskazało wysokie ceny towarów i usług,
6%  brak  perspektyw,  5%  uzależnienia.  3%  ankietowanych  wskazało  na  niskie
wykształcenie jako ten czynnik, który ma negatywny wpływ na poziom i jakość życia. 
3% respondentów nie udzieliło odpowiedzi.
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Wg 35% badanych  oferta  opieki  nad dziećmi  do 3  lat  w gminie  zaspokaja  potrzeby
mieszkańców w stopniu dobrym, 30% ankietowanych nie ma zdania na ten temat, 25%
wskazało,  że  powyższe  potrzeby  są  realizowane  w niewystarczającym stopniu,  9% w
stopniu dostatecznym a wg 1% respondentów  oferta opieki nad dziećmi do 3 lat w gminie
zaspokaja potrzeby mieszkańców w stopniu bardzo dobrym.

Wg  42%  ankietowanych  oferta  opieki  przedszkolnej  w  gminie  zaspokaja  potrzeby
mieszkańców w stopniu dobrym, 22% nie ma zdania na ten temat, 15% badanych uważa,
że powyższa oferta zaspokaja potrzeby mieszkańców w dostatecznym stopniu, a wg 14%
respondentów w bardzo dobrym stopniu.  7% osób ankietowanych wskazało,  że oferta
opieki  przedszkolnej  w  gminie  zaspokaja  potrzeby  mieszkańców  w  stopniu
niewystarczającym.
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52%  ankietowanych  ofertę  edukacyjną  szkół  w  gminie  ocenia  jako  dobrą,  15%
respondentów ofertę ocenia jako bardzo dobrą i tyle samo, czyli 15% jako dostateczną.
14% badanych nie ma zdania na ten temat, a tylko 4% ankietowanych wskazało, że oferta
edukacyjna szkół w gminie jest niewystarczająca. 

42% badanych wskazało żłobek jako tę placówkę, której najbardziej brakuje w gminie. Wg
21% ankietowanych na terenie gminy nie brakuje żadnych placówek. 14% respondentów
wskazało na brak szkoły ponadpodstawowej,  13% na brak przedszkola a 3% na brak
szkoły  podstawowej.  6%  badanych  wskazało  na  brak  innych  placówek  a  1%
ankietowanych nie udzieliło odpowiedzi na pytanie.
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33%  respondentów  wskazało  zajęcia  rozwijające  jako  tę  formę  zajęć  najbardziej
brakującą, wg 17% badanych brakuje zajęć sportowych. 16% uważa, że na terenie gminy
nie brakuje żadnych zajęć. Po 8% ankietowanych wskazało, że najbardziej brakuje zajęć
opiekuńczych  i  wychowawczych,  a  7%  wskazało  na  zajęcia  dydaktyczne.  5%
respondentów wskazało na inne formy zajęć, których najbardziej brakuje w gminie a 6%
badanych nie udzieliło odpowiedzi na pytanie

Atrakcyjność i jakość oferty kulturalnej w gminie wg 38% badanych jest dobra, wg 25%
dostateczna,  wg  18% bardzo  dobra  a  dla  11% ankietowanych  niewystarczająca.  8%
respondentów nie ma zdania na ten temat.
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49% ankietowanych ocenia ofertę gminy w zakresie ochrony zdrowia mieszkańców jako
niewystarczającą, 22% jako dostateczną. Dobrze ocenia ofertę 21% badanych, a bardzo
dobrze 3%. 5% respondentów nie ma zdania na ten temat.

Wg 30% ankietowanych dla pełniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkańców w zakresie
ochrony  zdrowia  jest  zapewnienie  pełnej  oferty  lekarzy  specjalistów  zatrudnionych  w
lokalnej  przychodni.  Na  drugim  miejscu  26%  badanych  wskazało  wdrożenie  lub
usprawnienie systemu umożliwiającego zdalne umawianie wizyt lekarskich, a na trzecim
miejscu  wg  21%  badanych  -  zwiększenie  zatrudnienia  lekarzy  pierwszego  kontaktu.
Natomiast  11%  respondentów  uważa,  że  należałoby  uruchomić/zwiększyć  dostęp  do
rehabilitacji. 4% ankietowanych wskazało na inne działania, a 1% badanych uważa, że nie
ma  potrzeby  podejmowania  działań  w  tym  zakresie.  7%  respondentów  nie  udzieliło
odpowiedzi na pytanie.

3%
21%

22%
49%

5%
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Z  analizy  danych  wynika,  że  36% ankietowanych uważa,  że  oferta  gminy  w zakresie
sportu  i  rekreacji  jest  dostateczna.  30% uważa,  że  oferta  jest  dobra  a  15%, że  jest
niewystarczająca.  10 % badanych uważa, że oferta  gminy w powyższym zakresie  jest
bardzo dobra, a 9% ankietowanych nie ma zdania na ten temat.

56%  ankietowanych  wskazało  utworzenie  krytego  basenu  jako  tego  działania,  które
miałoby na celu pełniejsze dostosowanie do potrzeb mieszkańców oferty w zakresie sportu
i rekreacji. Na drugim miejscu 13% badanych wskazało utworzenie ścieżek rowerowych, a
10% respondentów wskazało na zwiększenie liczby imprez sportowych i rekreacyjnych.
W celu zwiększenia oferty w zakresie sportu i rekreacji 6% badanych wskazało utworzenie
parku  wodnego,  4%  utworzenie  skateparku,  3%  utworzenie  orlików/boisk
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wielofunkcyjnych,  a  1%  wskazało  na  inne  działania.  Wg  5% ankietowanych  nie  ma
potrzeby  podejmowania  działań  w  tym  zakresie  a  2%  respondentów  nie  udzieliło
odpowiedzi na pytanie.

Zdecydowana  większość  ankietowanych  (łącznie  93%  osób)  czuje  się  bezpiecznie
(45%ankietowanych) lub raczej bezpiecznie (48% badanych) w miejscu zamieszkania. 7%
badanych uważa, że raczej nie czują się bezpiecznie w miejscu zamieszkania

51% ankietowanych wskazało monitoring gminy jako to działanie, które należałoby podjąć
w celu przeciwdziałania przestępczości i zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom. 36%
badanych wskazało na częstsze patrole Policji, a 3% na utworzenie straży gminnej. Wg
9%  ankietowanych  nie  ma  potrzeby  podejmowania  działań  w  tym  zakresie,  a  1%
badanych nie udzieliło odpowiedzi na pytanie.
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Jakie działania należałoby podjąć w gminie w celu przeciwdziałania przestępczości i 
zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom ?
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Wg  52%  ankietowanych  w  celu  zapewnienia  bezpieczeństwa  na  drodze  należałoby
zbudować pobocza i chodniki, wg 27% badanych zamontować progi zwalniające, a wg 8%
sygnalizację  świetlną.  10% respondentów  uważa,  że  nie  ma  potrzeby  podejmowania
działań w tym zakresie, a 3%  ankietowanych wskazało na inne działania, które należałoby
podjąć w celu zapewnienia bezpieczeństwa na drodze.
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Jakie Pani/Pana zdaniem działania, przedsięwzięcia lub inwestycje należałoby podjąć
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Z analizy danych wynika, że najbardziej widocznym problemem w gminie jest alkoholizm,
który  wskazało  21% badanych.  Na  drugim miejscu  wskazano zanik  więzi  społecznych
(12% respondentów). Po 7% ankietowanych wskazało ubóstwo i bezradność opiekuńczo-
wychowawczą,  po 6% badanych wskazało bezrobocie,  rozpad rodziny oraz dewastację
środowiska  naturalnego,  4%  ankietowanych  uważa,  że  niekorzystnym  zjawiskiem
najbardziej uwidaczniającym się w gminie jest zaniedbywanie dzieci lub osób starszych,
2% wskazało przemoc w rodzinie a po1% badanych wskazało: eurosieroctwo, odejście od
tradycyjnego  modelu  rodziny,  przestępczość  oraz  nieposzanowanie  osób  starszych,
niepełnosprawnych,  a 4% wskazało na inne problemy. 3% respondentów nie udzieliło
odpowiedzi na zadane pytanie. Natomiast 18% ankietowanych uważa, że nie ma takiego
problemu/zjawiska, które byłoby najbardziej uwidocznione w gminie. 
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18%  badanych  wskazało  na  ochronę  zdrowia  jako  obszar  działania,  z  którego  są
najbardziej niezadowoleni, w następnej kolejności wskazano na bezpieczeństwo publiczne
oraz  na  wsparcie  osób starszych  (po  9% ankietowanych).  Po  8% respondentów jako
niezadawalający  obszar  działania  wskazało  sport  i  rekreację  oraz  zapewnienie
odpowiedniego poziomu edukacji dzieci i młodzieży. 6% badanych jako niezadawalające
wsparcie wskazało na zapewnienie opieki w żłobkach a 5% na mieszkalnictwo komunalne.
Po  4%  ankietowanych  jako  obszar  działania,  z  którego  są  najbardziej  niezadowoleni
wskazali:  przeciwdziałanie  ubóstwu,  przeciwdziałanie  uzależnieniom,  ograniczanie
bezrobocia oraz inne obszary. Na dalszych pozycjach znalazły się: kultura 3%, ochrona
macierzyństwa  i  zapewnienie  opieki  przedszkolnej  –  po  2%,  oraz  pomoc  osobom
niepełnosprawnym i wspieranie rodzin wielodzietnych – po 1%. Wg 8%  badanych nie ma
takiego obszaru, który byłby niezadawalający. 4% ankietowanych nie udzieliło odpowiedzi
na zadane pytanie.
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W jakich Pani/Pana zdaniem obszarach działania podejmowane na terenie gminy bądź 
oferowane wsparcie są najbardziej niezadawalające ?



Wg 41% ankietowanych  instytucją,  organizacją  z  terenu  gminy,  która  w największym
stopniu  może  przyczynić  się  do  złagodzenia  bądź  rozwiązania  lokalnych  problemów
społecznych jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ksawerowie. Na drugim miejscu z
22%  wskazaniem  znalazł  się  Urząd  Gminy  Ksawerów.  17%  ankietowanych  wskazało
przychodnię  lekarską  MEDiKSA,  6%  Gminną  Komisję  Rozwiązywania  Problemów
Alkoholowych, 5% Środowiskowy Dom Samopomocy w Ksawerowie i 3% badanych Zespół
Inerdyscyplinarny. 2% ankietowanych wskazało inne instytucje,  organizacje a 4 % nie
udzieliło odpowiedzi na zadane pytanie.
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Najbardziej zagrożone marginalizacją i wykluczeniem społecznym zdaniem 30% badanych
są  osoby  i  rodziny  dotknięte  ubóstwem,  a  wg  16%  ankietowanych  osoby  i  rodziny
dotknięte bezrobociem. 14% respondentów wskazało na osoby niepełnosprawne a 11%
wskazało osoby starsze. Wśród zagrożonych marginalizacją i  wykluczeniem społecznym
znalazły  się  także  bezdomni  i  osoby  zagrożone  bezdomnością,  których  wskazało  9%
badanych,  osoby  i  rodziny  dotknięte  problemami  uzależnień  i  przemocy  w rodzinie  ze
wskazaniem 6%, byli więźniowie powracający z zakładów karnych, których wskazało 4%
ankietowanych  oraz  samotne  kobiety  w  ciąży  z  3%  wskazaniem.  1%  respondentów
uważa,  że  najbardziej   zagrożone  marginalizacją  i  wykluczeniem  społecznym  są
mniejszości narodowe a 3% wskazało na inne zagrożenia.  3% ankietowanych nie udzieliło
odpowiedzi na zadane pytanie.
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Z  analizy  danych  wynika,  że  33%  badanych  uważa,  że  w  zakresie  przeciwdziałania
ubóstwu działania w gminie są dostatecznie realizowane. 23% ankietowanych uważa, że
działania są dobrze realizowane, a 15% uważa, że niewystarczająco. 5% respondentów
oceniło działania w tym zakresie jako bardzo dobre. Natomiast 24% respondentów nie ma
zdania na ten temat

42% badanych uważa,  że  w celu  przeciwdziałania  ubóstwu i  poprawy sytuacji  osób i
rodzin dotkniętych ubóstwem należy organizować miejsca pracy a wg 17% ankietowanych
prowadzić kursy edukacyjne – aktywizujące zawodowo. Po 9% respondentów wskazało na
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przyznawanie świadczeń niepieniężnych i na walkę z uzależnieniami. Wg 8% badanych w
celu  przeciwdziałania  ubóstwu i  poprawy sytuacji  osób i  rodzin  dotkniętych ubóstwem
należałoby podjąć działania w zakresie budownictwa socjalnego, a wg 6% przyznawać
świadczenia  pieniężne.  3% ankietowanych  wskazało  na  inne  działania,  natomiast  6%
badanych uważa, że nie ma potrzeby podejmowania działań.
 

33%  ankietowanych  ocenia  dobrze  działania  podejmowane  w  gminie  w  zakresie
organizacji i zagospodarowania czasu wolnego dzieci i młodzieży. 25% badanych uważa,
że  działania  te  są  dostatecznie  podejmowane  a  19%,  że  niewystarczająco.  9%
respondentów  ocenia  bardzo  dobrze  działania  podejmowane  w  tym  zakresie  a  14%
ankietowanych nie ma zdania na ten temat.
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Jak Pani/Pan ocenia działania podejmowane w gminie w zakresie organizacji i za-
gospodarowania czasu wolnego dzieci i młodzieży ?
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Z analizy danych wynika, że 21% badanych wskazało, że w celu poprawy sytuacji dzieci i
młodzieży należałoby przyznawać bezpłatne posiłki dla dzieci przedszkolnych i szkolnych.
18% ankietowanych uważa, że sytuację dzieci i młodzieży poprawiłaby zwiększona liczba
zajęć świetlicowych/zajęć pozalekcyjnych w szkołach. Wg 17% sytuację tę poprawiłaby
edukacja  rodziców  i  dzieci  na  temat  zagrożeń  w  sieci  a  wg  12% badanych  również
edukacja rodziców i dzieci, ale na temat radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych. 7%
respondentów  wskazało  także  na  edukację  rodziców  i  dzieci,  tym  razem  w  zakresie
prawidłowego rozwoju dzieci i młodzieży. Po 6% ankietowanych wskazało na tworzenie
świetlic socjoterapeutycznych oraz na inne działania, a 5% uważa, że należy zwiększyć
wsparcie rodziny poprzez współpracę z asystentem rodziny.  Wg 8% badanych nie ma
potrzeby podejmowania działań. 
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Wg  badanych  najczęstszymi  problemami  dotykającymi  osoby  starsze  są:  samotność
wskazana  przez  30%  badanych  i  choroby  wieku  starczego,  które  wskazało  28%
ankietowanych.
Po  12% respondentów uważa,  że to  konieczność  systematycznego leczenia  i  poczucie
nieprzydatności są największymi problemami, a 11%, że to brak opieki ze strony rodziny. 
Największym problemem osób starszych wg 4% badanych jest brak miejsc rekreacyjno-
rozrywkowych  a  wg  1%  problemem  jest  niepełnosprawność.  2%  ankietowanych  nie
udzieliła odpowiedzi na zadane pytanie.
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Jakie problemy najczęściej dotykają osób starszych w gminie ?



42%  ankietowanych  uważa,  że  w  dostatecznym  stopniu  realizowane  są  działania
uwzględniające potrzeby osób starszych a 20% badanych, że w stopniu dobrym. Wg 18%
respondentów  działania  te  są  podejmowane  w  niewystarczającym  stopniu.  6%
ankietowanych  uważa,  że  w  bardzo  dobrym  stopniu  uwzględnia  się  potrzeby  osób
starszych w działaniach realizowanych na terenie gminy, a 14% respondentów nie ma
zdania w tym zakresie.
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Z  analizy  danych  wynika,  że  30%  ankietowanych  w  celu  poprawienia  sytuacji  osób
starszych  wsparłoby  te  osoby  usługami  opiekuńczymi,  a  19%  uważa,  że  należałoby
utworzyć Dzienny Dom Seniora. Wg 16% ankietowanych należałoby wprowadzić Gminną
Kartę Seniora, a 14% wskazało na wprowadzenie programów profilaktyczno-zdrowotnych
dla seniorów. W dalszej kolejności ankietowani wskazali na: darmowe wejścia w przypadku
imprez,  zwłaszcza  organizowanych  przez  instytucje  gminne  (6%),  powołanie  Rady
Seniorów przy Radzie Gminy Ksawerów oraz organizowanie imprez dedykowanych stricte
seniorom -po 5% wskazań. Wg 3% badanych nie ma potrzeby podejmowania działań w
celu poprawienia sytuacji osób starszych. 1% wskazało na inne działania i również 1%
badanych nie udzieliło odpowiedzi na pytanie. 

Z  analizy  danych  wynika,  że  najczęstszym  problemem  dotykającym  osoby
niepełnosprawne w gminie jest utrudniony dostęp do rehabilitacji  – 21% wskazań. Wg
11% badanych  problemem jest samotność a wg 10% izolacja. Po 9% ankietowanych
uważa, że najczęstszym problemem dotykającym osoby niepełnosprawne są występujące
bariery architektoniczne i poczucie nieprzydatności, a po 8% wskazało na dyskryminację
ze  względu  na  niepełnosprawność  oraz  na  brak  miejsc  rekreacyjno-rozrywkowych
przystosowanych dla osób niepełnosprawnych. Wg 7% badanych najczęstszym problemem
jest poczucie bycia ciężarem dla rodziny, natomiast 5% respondentów wskazało na brak
opieki/pomocy ze strony rodziny. Na dalszych pozycjach znalazły się takie problemy jak:
konieczność  systematycznego  leczenia  (4%),  brak  akceptacji  w  środowisku  lokalnym
(3%), utrudniona możliwość korzystania ze środków transportu (1%). 2% ankietowanych
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wskazało  inne  problemy  i  również  2% badanych  nie  udzieliło  odpowiedzi  na  zadane
pytanie.

Wg  30%  ankietowanych  działania  realizowane  na  terenie  gminy  uwzględniają  w
dostatecznym  stopniu  potrzeby  osób  niepełnosprawnych.  29%  badanych  uważa,  że
działania te są  niewystarczające. 19% uważa, że działania realizowane na terenie gminy
uwzględniają w dobrym stopniu potrzeby osób niepełnosprawnych, a 5% ankietowanych
wskazało, że potrzeby te są uwzględniane w bardzo dobrym stopniu. 16% respondentów
nie ma zdania na ten temat a 1% badanych nie udzieliło odpowiedzi na zadane pytanie.
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Wg  analizy  danych  w  celu  poprawy  sytuacji  osób  niepełnosprawnych  i  ich  rodzin
należałoby  zlikwidować bariery  architektoniczne  –  26% wskazań  ankietowanych,  a  wg
19% badanych aktywizować osoby niepełnosprawne poprzez dostęp do szkoleń i kursów.
18%  respondentów  uważa,  że  należałoby  zorganizować  usługi  opiekuńcze  a  12%
wskazuje  na  utworzenie  ośrodków wsparcia.  13% badanych  uważa,  że  sytuację  osób
niepełnosprawnych i ich rodzin poprawiłoby szkolnictwo integracyjne . W dalszej kolejności
ankietowani wskazali:  zapewnienie specjalnych potrzeb edukacyjnych (4%), utworzenie
asystentury osób niepełnosprawnych (2%) oraz inne działania (1%). 3% badanych uważa,
że nie ma potrzeby podejmowania działań, a 2% ankietowanych nie udzieliła odpowiedzi. 

IX. MISJA

Misją nadrzędną w zakresie rozwiązywania problemów społecznych występujących
na  terenie  Gminy  Ksawerów  jest  zapewnienie  jej  mieszkańcom bezpieczeństwa
socjalnego,  przeciwdziałanie  marginalizacji  i  alienacji  osób  i  rodzin,  które
znalazły się w trudnej sytuacji życiowej. 
Określone działania strategiczne kierowane są w celu zabezpieczenia potrzeb socjalnych
jednostek  i  rodzin.  Celem  strategii  jest  podjęcie  systemowych  rozwiązań  problemów
społecznych,  które  występują  na terenie  Gminy Ksawerów i  które  destabilizują  życie  i
codzienne funkcjonowanie mieszkańców. Te działania są priorytetem aktywnej i skutecznej
polityki  lokalnej  i  mają  skutkować  doprowadzeniem  świadczeniobiorców  do  życiowego
usamodzielnienia  i  umiejętności  rozwiązywania  własnych  problemów  bez  konieczności
ingerencji jednostek pomocy społecznej. 
Wskazane  cele  w  niniejszym  dokumencie  zostaną  zrealizowane  przy  wykorzystaniu
istniejącego potencjału instytucji,  organizacji  i  innych podmiotów działających w sferze
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pomocy  społecznej.  Zintegrowanie  lokalnego  środowiska  zagwarantuje  efektywność
podejmowanych  działań  tzn.  zagwarantuje  mieszkańcom  pomoc  i  wsparcie  w
przezwyciężeniu  trudnych  sytuacji  życiowych  oraz  zapewni  im  życie  w  poczuciu
poszanowania  godności  każdej  osoby,  eliminowanie  dysfunkcji  oraz  równy  dostęp  do
zasobów podstawowych usług. 
Strategia  rozwiązywania  problemów  społecznych  Gminy  Ksawerów  stanowi  także
podstawę  do  usystematyzowania  działań  i  objęcia  ich  kontrolą  społeczną  w  zakresie
efektywności poszczególnych przedsięwzięć. 

X. GŁÓWNE CELE STRATEGICZNE

PRIORYTET 1
Wspieranie  m.in.  przedsiębiorczości,  promocja  zatrudnienia,  aktywizacja
lokalnego  rynku  pracy  oraz  przeciwdziałanie  skutkom  długotrwałego
bezrobocia.

Cele do osiągnięcia:
• aktywizacja bezrobotnych zmierzająca do polepszenia ich pozycji na rynku pracy;
• ograniczanie  negatywnych  skutków  bezrobocia,  w  tym  szczególnie  bezrobocia

długotrwałego;
• stwarzanie warunków do zdobycia doświadczeń zawodowych przez bezrobotnych

absolwentów szkół i uczelni;
• wspieranie małej przedsiębiorczości.

Zadania do wykonania:
• rozbudowa infrastruktury technicznej dla terenów przeznaczonych pod inwestycje;
• wsparcie małej przedsiębiorczości;
• realizacja gminnego  programu zatrudnienia osób długotrwale bezrobotnych przy

pracach społecznie użytecznych;
• wsparcie i pomoc rodzinom dotkniętym długotrwałym bezrobociem, uwzględniające

przede  wszystkim  działania  podtrzymujące  prawidłowe  funkcje  rodziny  oraz
obejmujące działania kompensacyjne, realizowane w najbliższym środowisku;

• świadczenie osobom bezrobotnym pomocy finansowej lub w naturze dostosowanej
do  indywidualnych  potrzeb  w  formach  przewidzianych  w  ustawie  o  pomocy
społecznej.

Realizatorzy:
1. Urząd Gminy;
2. Powiatowy Urząd Pracy;
3. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

PRIORYTET 2
Przeciwdziałanie  uzależnieniom, w szczególności od alkoholu i narkotyków.

Cele do osiągnięcia
• zwiększenie dostępności różnych form wsparcia i pomocy terapeutycznej dla osób

uzależnionych i współuzależnionych;
• zwiększenie dostępności pomocy psychospołecznej dla rodzin osób uzależnionych

od alkoholu i narkotyków;



• zwiększenie wśród społeczności lokalnej poziomu wiedzy na temat wpływu alkoholu,
substancji psychoaktywnych i narkotyków na życie codzienne;

• wzrost skuteczności przestrzegania zasad prawa, dotyczących rynku alkoholowego i
substancji psychoaktywnych.

Zadania do wykonania:
• wspieranie  działalności  organizacji  pozarządowych,  stawiających  sobie  za  cel

promocję zdrowego stylu życia, a także ograniczenie używania alkoholu i substancji
psychoaktywnych;

• wzmożony monitoring sprzedaży alkoholu;
• przygotowanie  i  wdrażanie  programów  promujących  zdrowy  styl  życia  poprzez

atrakcyjną ofertę alternatywnych form spędzania czasu wolnego;
• organizowanie grup wsparcia dla osób uzależnionych od akoholu i  uzależnionych

krzyżowo;
• prowadzenie  kampanii  edukacyjnych,  wykorzystujących  środki  społecznej

komunikacji. 
Realizatorzy:
1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;
2. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;
3. Posterunek Policji;
4. Placówki oświatowe;
5. Placówka służby zdrowia.

PRIORYTET 3
Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie

Cele do osiągnięcia
• zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie;
• zwiększenie dostępności pomocy dla ofiar przemocy i jej sprawców;
• zwiększenie  poziomu  edukacji,  wiedzy  i  wrażliwości  społecznej  na  zjawisko

przemocy.
Zadania do wykonania:
• diagnoza i monitoring zjawiska przemocy w gminie;
• edukacja  dzieci,  młodzieży  i  osób  dorosłych  w  zakresie  skutków  stosowania

przemocy;
• wdrażanie  procedury  stosowania  „Niebieskiej  karty”  przez  instytucje  do  tego

powołane;
• prowadzenie kampanii społecznych na rzecz powstrzymywania przemocy;
• szkolenie grup zawodowych, zajmujących się zjawiskiem przemocy w rodzinie;
• wdrożenie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy;
• opracowanie i dystrybucja krótkiej ulotki, zawierającej telefony i adresy instytucji,

mogących udzielić natychmiastowej pomocy ofiarom przemocy domowej.
Realizatorzy:
1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;
2. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;
3. Zespół interdyscyplinarny;
4. Posterunek Policji;
5. Placówki oświatowe;



6. Placówka służby zdrowia.
7. Organizacje pozarządowe.

PRIORYTET 4
Wspieranie osób starszych i niepełnosprawnych oraz grup defaworyzowanych.

Cele do osiągnięcia
• zwiększenie  integracji  społecznej  osób  starszych  i  niepełnosprawnych  oraz  grup

defaworyzowanych w środowisku lokalnym;
• przeciwdziałanie izolacji społecznej osób starszych i niepełnosprawnych oraz grup

defaworyzowanych;
• likwidacja barier architektonicznych;
• zapewnienie osobom starszym opieki dziennej o charakterze instytucjonalnym;
• rozwój systemu usług opiekuńczych dla osób starszych;
• tworzenie  warunków  do  aktywizacji  społecznej  dla  osób  starszych  i

niepełnosprawnych oraz grup defaworyzowanych.
Zadania do wykonania:
• wspieranie programów rozwiązujących problemy osób niepełnosprawnych;
• prowadzenie grup wsparcia i grup samopomocowych dla osób niepełnosprawnych i

osób starszych;
• włączanie osób starszych i niepełnosprawnych oraz grup defaworyzowanych w życie

kulturalne gminy;
• likwidacja barier architektonicznych w obiektach użyteczności publicznej;
• wspieranie  tworzenia  wolontariatu  działającego  na  rzecz  osób  starszych  i

niepełnosprawnych.
Realizatorzy:
1. Urząd Gminy;
2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;
3. Placówki oświatowe;
4. Placówka służby zdrowia;
5. Gminny Dom Kultury z Biblioteką;
6. Organizacje pozarządowe.

PRIORYTET 5
Zapobieganie marginalizacji osób i rodzin zagrożonych ubóstwem.

Cele do osiągnięcia:
• wzmocnienie kompleksowego systemu pomocy rodzinom zagrożonym ubóstwem,

uwzględniającego  działania  środowiskowe  i  instytucjonalne,  zapewniającego
ciągłość działań pomocowych;

• pomoc  dzieciom  z  rodzin  dysfunkcyjnych  poprzez  działania  edukacyjne  i
wspierające.

Zadania do osiągnięcia:
• aktywizacja społeczna i zawodowa osób i rodzin zagrożonych ubóstwem;
• ułatwienie dostępu do poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego;



• świadczenie  pomocy  finansowej  lub  w naturze  dostosowanej  do  indywidualnych
potrzeb osób i rodzin;

• świadczenie pomocy w formie dodatków mieszkaniowych;
• realizacja świadczeń rodzinnych;
• realizacja świadczeń, wynikających z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do

alimentów;
• szersze włączanie organizacji pozarządowych i  kościelnych w realizację zadań na

rzecz rodzin zagrożonych ubóstwem.

Realizatorzy:
1. Urząd Gminy,
2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;
3. Placówki oświatowe;
4. Organizacje pozarządowe.

XI. WSKAŹNIKI MONITORINGU STOPNIA REALIZACJI STRATEGII

Strategia  monitorowana  będzie w  oparciu  o  założone  wskaźniki  monitoringu,
ukierunkowujące  proces  rozwoju  społecznego  i  kapitału  ludzkiego.  Ocena  efektów
realizacji Strategii zostanie zawarta, po zakończeniu przewidywanego okresu jej realizacji,
w  raporcie  z  monitoringu,  który  zostanie  przedstawiony  przez  Kierownika  Gminnego
Ośrodka Pomocy Społecznej w Ksawerowie Radzie Gminy Ksawerów.

Wskaźniki monitoringu:
-  w obszarze  dotyczącym ludności  -  przyrost  naturalny,  saldo migracji,  liczba klientów
pomocy społecznej, powody korzystania z pomocy, formy udzielanej pomocy;
- w obszarze rynku pracy - liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych;
- w obszarze edukacji - liczba dzieci w szkołach i przedszkolach;
- liczba programów i projektów przyjętych do realizacji;
- ilość środków finansowych przeznaczonych na realizację poszczególnych działań.

Źródłem pozyskania danych do pomiaru wskaźnika będą w szczególności:
- dane statystyczne gromadzone przez:
• Główny Urząd Statystyczny, 
• Urząd Gminy w Ksawerowie, 
• Powiatowy Urząd Pracy w Pabianicach, 
• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach, 
• Policję, 
• jednostki organizacyjne gminy;

- sprawozdania z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ksawerowie
- sprawozdania z realizacji gminnych programów i projektów.

Finansowanie strategii.
Gminna  Strategia  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  na  lata  2021–  2030
finansowana będzie z budżetu samorządu gminnego oraz środków pozyskanych z funduszy
zewnętrznych, w szczególności: rządowych, unijnych, programów celowych.
Osiągnięcie zakładanych rezultatów jest uzależnione od wielkości środków dostępnych na
realizację wyznaczonych celów. Niewątpliwie ogromną szansą dla wszystkich podmiotów



jest możliwość pozyskiwania środków zewnętrznych.

XII. STRUKTURA ZARZĄDZANIA STRATEGIĄ

Struktura  zarządzania Gminną Strategią Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  na lata
2021-  2030  składa  się  z  dwóch  poziomów realizacji  zadań  związanych  z  wdrażaniem
Strategii:
– poziom planowania strategicznego,
– poziom wdrażania.

Poziom planowania strategicznego
1. Uzgadnianie celów Strategii w oparciu o dostępne dane, analizy i diagnozy.
2. Rekomendowanie ewentualnych zmian kierunków działań i przedkładanie Radzie Gminy
Ksawerów propozycji nowych zapisów w dokumencie Strategicznym.
3. Monitoring procesu wdrażania Strategii.

Poziom wdrażania Strategii
1. Diagnozowanie sytuacji w zakresie problematyki społecznej.
2. Koordynacja  przepływu  informacji  pomiędzy  podmiotami  zaangażowanymi  w działania
programowe.
3.  Monitoring  procesu  wdrażania  Strategii  pod  kątem  efektywności  podejmowanych
działań.

Podmiotem  odpowiedzialnym  za  wdrażanie  Gminnej  Strategii  Rozwiązywania
Problemów Społecznych na lata 2021 - 2030 jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w
Ksawerowie. 

Gminna  Strategia  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  na  lata  2021  –  2030
stanowi  narzędzie,  wykorzystywane  w procesie  pozyskiwania  środków  finansowych  na
realizację zadań z zakresu rozwiązywania problemów społecznych.
Zgodnie  z  Misją  niniejszej  Strategii,  jej  realizacja  powinna  przyczynić  się  do  poprawy
jakości  życia  wszystkich  mieszkańców Gminy  Ksawerów oraz  stworzenia  warunków do
zaspokajania  ich  potrzeb  i  realizacji  własnych  dążeń,  ze  szczególnym  uwzględnieniem
środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym.


