
Zarządzenie Nr 27/2021

Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ksawerowie

z dnia 21.10.2021 r.

w  sprawie  wprowadzenia  w  Gminnym  Ośrodku  Pomocy  Społecznej  w
Ksawerowie Wewnętrznej Procedury Antymobbingowej.

        W związku z art. 94³ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( tj. Dz. U.
z 2020 r. poz. 1320, ze zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1.  Wprowadzam w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Ksawerowie Wewnętrzną
Procedurę Antymobbingową, stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

§ 2. 1. Pracownik Referatu ds. administracyjno – personalnych zapoznaje przyjmowanych
do  pracy  w  GOPS  w  Ksawerowie  z  Wewnętrzną  Procedurą  Antymobbingową  w  dniu
nawiązania stosunku pracy.
2. Pracownik Referatu  ds.  administracyjno  –  personalnych  zapoznaje  z  Wewnętrzną
Procedurą Antymobbingową pracowników pozostających w pracy w dniu wejścia w życie
Zarządzenia.

§  3.  1.  Fakt  zapoznania  się  z  Wewnętrzną  Procedurą  Antymobbingową  pracownik
potwierdza, składając oświadczenie, którego wzór określa załącznik nr 2 do niniejszego
Zarządzenia.
2. Oświadczenie, o którym mowa w ust.1, jest włączone do akt osobowych pracownika.

§ 4. Traci moc Zarządzenie Nr 8/2013 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Ksawerowie z dnia 05.03.2013 r. w sprawie wprowadzenia w Gminnym Ośrodku Pomocy
Społecznej w Ksawerowie Wewnętrznej Procedury Antymobbingowej.

§ 5.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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